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Чуеш у сабе такую дынама-машыну... 


(Ліст з польскай турмы) 


Таварышцы Г. 

.. Я ўжо так моцна так моцна хачу бачыць вас 
усіх, бачыць усё, бачыць волю! Учора, позна ўве- 
чары ходзячы па камэры і напружана, з усёй сі- 
лай тугі і жаданьня паўтараючы ў думках выраз: 
На волю! На волю!, я заўважыла, якое магутна- 
крыяае гэта слова »воля“. Кажаш: «На волю“ і 
проста бачыш перад сабой, чуеш на сабе шырокія 
моцныя крылы. Ляцець-бы ўжо! Занесьціся-б упе- 
рад, далей, хутчэй! Я ведаю, што хутка ўжо, 
ведаю, што тое, што засталося--драбніца ў параў- 
наньні з тым, што ўжо мінула, але... Але хочацца 
яшчэ хутчэй, хочацца сёньня ўжо, зараз вось. Ні- 
чога. Будзе. Прыдзе. 

Пішаш, што чакаеце мяне, помніце. Родненькая 
ты мая, ці ведаеш ты, што гэта значыць для мяне? 
Я проста дзіўлюся вам: як можаце вы праз столькі 
гадоў пісаць да мяне лісты, цікавіцца маім жыць- 
цём, выказваць столькі ўвагі, столькі прыязьні і 
ласкі? Мілыя вы, слаўныя, дарагія! 

Добра думаць аб сьвеце шырокім, аб бурных 
хвалях жыцьця, аб людзях думаць і ведаць, іцтэ 
і я зараз буду сярод іх, з імі. 

Кажаш, што часам тужыш па Менску. Дык 
што-к ужо мнё казаць? Успамінаеш, уяўляеш, ці 
хаця стараешся сабе ўявіць як выглядае цяпер 
мая родненькая Беларусь і душа заходзіцца ад 
тугі і шчасьця, ад нецярплівага жаданьня. 

Пра сябе, пра сваё жыцьцё шмат пісаць ня булу- 
Не таму, піто няма аб чым, ой, не! А, для іншых 
прычын. Жыцьцё наша- цяжкае, панурае. Ох, 
колькі цяжараў розных валіцца кожны дзень на 
плечы. Але гэта толькі адзін бок жыцьця. Другі-- 
радасны, сонечны, ясны... 


Здароў'е--Ат, ну. яго! Зноў кревахарканьне, 
зноў частыя сардэчныя прыпадкі, а да таго, яшчэ 
розныя надакучлівыя дробныя хваробы“, мабыць, 
на глебе агульнага аслабленьня арганізму. Ёле 
нічога, ты ня вельмі клапаціся. Ерунда, хутка воля- 
Ня дамся. 

Хваробы ня псуюць мне настрою, не ЗЬМян- 
шаюць сілы. Чуеш у сабе такую дынама-машыву» 
што аж! Добра мне. Усё пазіраеш уперад 1 ўсьмі- 
хаешся да сьветазарных пэрспэктываў. Жывеш 
аднэй думкай: хутчэй, хутчэй ва волю! 


Твая В. 


Зі-га ліпеня 1932 г. 


Дэманстрацыі рабочых 


анна а ААА ана 


За 30.000 тыраж часопісі «Работ. і Калг. Беларусі“ 


Разгарнулася работа 


На віцебскай панчошна-трыкатажвай 
.КіМ“ жанработа зусім не праводзіцца. 


амаль усе маладыя, поўныя 


але ніхто не падхапляе гэтага энтузіязму. 


Да гэтага часу аб часопісі Работніца і калгас” 
ніца Беларусі“ ніхто і ня чуў. На фабрыцы ніхто 
калі супрацоўнік 
рэдакцыі азнаёміў работніц матальнага цэху з гэ. 
тым пытаньнем, усе работніцы вельмі зацікавіліся. 
Журавінкінай першай падпісалася 
на часопісь на 4 месяцы і вывлікала ўвесь ма- 


ня выпісвае часопісь. І вось, 


Брыгада тав. 


тальны цэх пасьледаваць яе прыкладу. 


Работніцы тав. Юзафатава, Журавінкіна, Лосева 
і Бараноўская арганізаваліся ва ўдарную брыгаду 
друку і абяцалі трымаць цесную сувязь з часо- 


пісьсю; 


Трэба адзначыць, з якой няўважлівасьцю стар- 
шыня фабкому тав. Кашнікава адносілася да пы- Па 
таньня аб падпісцы ва часопісь. Яна зусім не ха- 
і вось прышлося зла- 


маць упартасьць Кашнікавай і дзейнічаць праз яе 


цела аб гэтым гаварыць. 


фабрыцы 
Дэлегац- 
кага сходуняма і ніхто гэтым пытаньнем ня ціка- 
віцца. А між іншым фабрыка новая і 80 проц. 
работніц новых. Зразумела, што там павінна быць 
узмоцнена масава-выхаваўчая работа. Работніцы 
энтузіязму. Яны. хо- 
чуць працаваць, удзельнічаць у грамадзкім жыцьці, 


талаву, зьвязацца непасрэдна з самімі работні- 


цамі ў цэху. з 
Цяпер на фабрыцы па ўсіх цэхах разгарнулася 
падпіска. Алена. 


Па-ўдарнаму праводзяць падпіску 


У Калінкавічах адбыўся сход дэлегатак разам 
з жанчынамі- членамі гарсавету. Кожная ўдзель- 
ніца сходу абавязалася да 25 жніўня завербаваць: 
ня менш 100 падпісчыц гадавых і поўгадовых. 
Тутка на сходзе трыццаць чалавек падпісаліся 
на часопісь. 

Сход пастанавіў выклікаць дэлегацкі схол го- 
раду Мазыра на сацспаборніцтва па распаўсю- 
джаньні часопісі. 

Для правядзеньня падпіскі складзена 55 брыгад. 
Усе ўдзельніцы сходу абвясьцілі сябе -ўдарніцамі 
па хутчэйшым распаўсюджаньні часопісі. Яны 
абавязаліся ахапіць падпіскай усіх працоўных 
жанчын гораду. Для лепшага правядзеньня гэтай 
работы брыгады разьбіты па вучастках гораду. 
Адна брыгада накіравана ў калгас .Чырвоны 
араты“ для правядзеньня падпіскі сярод 
гасьніц. а 
ініцыятыве актывісткі- члена гарсаве 
тав. Бялінскай на гэтым жа сходзе арганіз? 
брыгада ў дапамогу калгасу Чырвоны аў 
па ўборцы сенажаці. 


асанансы 


Пралётайы “ўі краёў, злухайцесяі 


РаБОтНІЦА І НАЛГАСЬНІЦА 


Б БЕ 7 А р» У С 1 


ВЕРАСЕНЬ 
1932 год 


Забясьпечыць штодзеннае 
апэрацыйнае кіраўніцтва 


жанработай 


Пастанова ЦК КП(б)Б па дакладах Капыльскага, 


8-мы год выданьня Мо 25 


(110) 


Лепшая ўдарніца-камсамолка з на- 
цыянальнага калгасу «Сац. Вэг"“, 
Парыцкага раёну. 


Крупскага 


і Лёзьнянскага РК КП(б)Б аб масавай рабоце сярод сялянак 


1. Адзначыць адсутнасьць масавай работы сярод 
кадгасьніц і аднаасобніц--бяднячак і сераднячак 
за апошні пэрыяд па Капыльскім раёне: зрыў 
перавыбараў дэлегацкіх сходаў (з вызначаных РК 
48 перавыбрана 8), зусім не прапрацаваны сярод 
сялянак апошнія пастановы лартыі і ўраду (у кал- 
гасах ,Будзённы", Чырвоны сьцяг“, ,Баявік“, 
»Хваля рэвалюцыі'--за ўвесь 1932 г. не праводзі- 
лася ніводнага сходу), фактычна сарвана ў раёне 
аргавізацыя дзіцячых устаноў (ясьляй і пляцовак 
замест 68 па пляну арганізавана 19). Раённыя 
арганізацыі зусім не займаліся вылучэньнем жан- 
чын на кіруючую работу і ігнаравелі дырэктывы 
партыі аб уцягненьні лепшых калгасьніц-ударніц 
у рады партыі (прынята за '/г года з 1-І 1932 г. 
5 чал.). 


2. Лічыць нездавальняючай пастаноўку работы 
сярод сялянак і па Крупскім раёне, дзе асабліва 
аслаблена масавая работа ў пэрыяд веснавой 
сяўбы, ходу праполачнай і ўборачнай кампаніі (не 
праводзіліся дэлегацкія сходы, не папулярызаваны 
сярод сялянак апошнія пастановы партыі і ўраду, 
сарвана работа па арганізацыі бытавых устаноў, 
замест 120 намечаных па пляну ясьляй адкрыта 
35), ня было належнай канкрэтнай дапамогі кал- 
гасам у арганізацыі жаночай працы, у выніку. 
чаго па радзе калгасаў і саўгасаў няма зьд-ель- 
шчыны, адсутнічала канкрэтнае кіраўніцтва і пра- 
верка работы сярод жанчын з боку РК і ячзек, 


З. ЦК канстатуе, што ва ўмовах БССР, дзе 
яшчэ значнае месца займае аднаасобны сэктар і 
сацыялістычная перабудова вёскі, адбываецца ў 
абставінах клясавай барацьбы--аслабленьне ўвагі 
да масава-выхаваўчай работы сярод калгасьніц і 

ацоўных аднаасобніц, зусім нездавальняючае 
з) І. цягненьне іх да справы арганізацыйна-гаспадар- 


чага ўмацаваньня калгасаў і актыўнай грамадзкай 
працы на вёсцы, асабліва ў сувязі з дрэнным 
апэрацыйным кіраўніцтвам калгасным будаўніц- 
твам з боку Капыльскага іКрупскага РК,- было 
скарыстана клясава-варожымі элемэнтакі вёскі 
для ўзмацненьня агітацыі сярод жанчын супроць 
калгаснага будаўніцтва, у выніку чаго ў радзе 
сельсаветаў мелі месца факты выхадаў з -калга- 
саў і адмаўленьня некаторых калгасьніц ад вы: 
хаду на працу па калектыўнай уборцы ўраджаю, 


Выходзячы з гэтага, ЦК КП(б)Б пастанаўляе: 

1. Паказаць бюро Капыльскага і Крупскага РК 
ва недапушчальнае ігнараваньве дырэктыў партыі 
аб масавай рабоце сяроя сялянак, што зьяўляецца 
праяўленьнем апартуністычнай практыкі ў рабоце 
і адбілася на пасьпяховым ажыцьцяўленьні задач 
па арганізгцыйва-гаспадарчаму ўмацаваньню кал- 
тасаў і прапававаць на працягу бліжэйшага ме- 
сяца дабіцца рашучага пералому ў рабоце сярод 
жанчын, узяўшы яе пад непасрэднае гпэрацыйнае 
кіраўіцтва, выпраўляючы дапушчаныя моманты 
адміністраваньня ў паасобных калгасах і вёсках, 
нячулых адносін да штодзенных патрэб калгасьніц 
і аднаасобніц, бяднячак і сераднячак, канкрэтна 
дапамагаючы ў арганізацыі і ўліку жаночай працы 
ў калгасах і саўгасах, рашучага паляпшэньня іх 
бытавога абслугоўваньня. 


Зараз-жа мабілізаваць раённы актыў для рас: 
працоўкі па калгасах і вёсках сярод працоўных 
жанчын апошніх пастаноў партыі і ўраду. 

9. Адзначаючы разгортвавьне масавай. работы 
сярод жанчын па Лё ьнянскаму раёну: сыстэма- 
тычнае правядзеньне раённых канфэрэнцый, па- 
асобных груп жаночага актыву га растлумачэнвьні 
апошніх пастаноў партыі і ўраду з папярэднім 
абгаварэньнем гэтых пытаньняў на сходах жан- 


вын, па калгасах і вёсках, актыўнае абгаварэньнё 
пытаньняў, а таксама і практычны ўдзел жанчын 
у ажыцьдяўленьні гэтых пастаноў (заключэньне 
сацумовы з Гарадоцкім раёнам на лепшую апра- 
цоўку ільну, пасылка буксірных брыгад, зьдзель- 
шчына, сацыялістычныя мэтады у прады па ўбор- 
цы ўраджаю, выпуск штодзенных палявых газэт),-- 
ЦК лічыць неабходным перанесьці вопыт гэтай 
масавай работы ў іншыя раёны БССР. 


Лёзьнянскаму РК і ў далейшым не аслабляць 
масавай работы сярод сялянак, дабіцца прыклад- 
най работы дэлегацкіх сходаў, работы з актывам 
калгасьніц і вылучэньня іх на кіруючую працу. 


З. Прапанаваць Капыльскаму РК і іншым РК, 
дзе да гэтага часу яшчэ ня скончаны перавыбары 
дэлегацкіх сходаў, зараз жа распачаць работу па 
правядзеньні перавыбараў, увязаўшы яе з мабілі- 
зацыяй працоўных мас жанчын--калгасьніц і адна- 
асобніц--на пасьпяховае правядзеньне ўборкі, 
арганізацыйна-гаспадарчае ўмацаваньне калгасаў, 
практычнае правядзеньне зьдзельшчыны і ўкара- 
неньне сацыялістычных мэтадаў працы. Работу 
па перавыбарах скончыць да 19-га верасьня. 


4, Прапанаваць усім РК КП(б)Б неадкладна 
праверыць становішча масавай работы сярод ся- 
лянак, рашуча ўдарыўшы па наяўнай на мясцох 
апартуністычнай недаацэнцы гэтай галіны парт- 
масавай работы. На падставе пастаноў ЦК УсеКП(б) 
і ліпеньскага пленуму ЦК і ЦКК КІ(б)Б намепіць 
плян і практычныя мерапрыемствы па ўзмацненьні 
работы дэлегацкіх сходаў, забясьпечыўшы іх 
падрыхтаванымі і вытрыманымі кіраўнікамі. 

5. Прапанаваць культропу ЦК на працягу ве- 
расьня--лістапада правесьці па ўсіх раёнах 2-х дэ- 
кадныя курсы для падрыхтоўкі і перападрыхтоўкі 
кіраўнікоў дэлегацкіх сходаў. 5 

6. Лічыць неабходным правесьці спэцыялізаваныя 
раённыя канфэрэнцыі жанчын па пытаньнях аб 


100 тон збожжа, а на 24-УШ вы- ўжо скончана. 
канана толькі 99 тон. Рад сель- справа? 
саветаў ня здалі яшчэ ніводнага 


Упакоўка памідор. 


Дабіцца выкананьня дырэктыў па жанрабоце 


Паводле пляну зажнівень трэ- кілё (Дубаўскі, Выдры скі, За- 
ба здаць (прадаць) дзяржаве борскі і інш.). 


Справа ў тым, што мала толькі 


выніках ліпеньскага пленуму ЦК КП(б)Б 1 разь- 
меркаваньня ўраджаю ў калгасах: па ільнаводных 
раёнах да 20га жніўня, жывёлагадоўчых--да 
1-га верасьня і бульбяна-канапляных--да 10-та ве- 
расьня. 


Агітмасаваму аддзелу ЦК мабілізаваць для пра- 
вядзеньня канфэрэнцый у дапамогу паасобным 
РК 95 чалавек з цэнтральнага актыву. 


7. На бліжэйшым пасяджэньні сакратарыяту 
ЦК заслухаць даклады Калгасцэнтру, Наркам- 
аховы здароўя, Наркамасьветы аб выканавьні ды- 
рэктыў ЦК па разгортваньні сеткі бытавых уста- 
ноў на час уборачнай кампаніі: ясьлі, пляцоўкі, 
грамадзкае харчаваньне. 


Даручыць НК РСІ неадкладна правесьці пра- 
верку прасоўваньня і скарыстаньня фондаў, ад- 
пушчаных для бытавых устаноў. 


8. Даручыць фракцыі ЦВК і Калгасцэнтру пра- 
верыць выкананьне дырэктыў ЦК аб рабоце з ак- 
тывам калгасьніц і намеціць канкрэтныя мера- 
прыемствы па вылучэньні іх на кіруючую работу. 
У прыватнасьці вылучыць разам з РК КП(б)Б ня 
менш 400 старшынь сельсаветаў, 10 старшынь 
РВК, 500--700 старшынь калгасаў і ўзмацніць 
вылучэньне жанчын на работу брыгадзіраў, чле- 
наў праўленьняў калгасаў, загадчыкаў фэрм і івш. 
Адказнасьць за практычную рэалізацію гэтай па- 
становы ўскласьці на т.т. Хілімонава, (Стрэле, 
Андрэйчыкаву, Аграноўскага і адпаведныя РК 
КП(б)Б. 

9. Сэктару парткадраў разам з агітмасавым 
аддзелам ЦК мабілізаваць 15 асоб для пасылкі ў, 
раёны, дзе няма зараз райжанарганізатараў на 
сталай рабоце. Ы 


10. Сэктару друку ЦК даць указаньні аб сыстэ- 
матычным асьвятленьні партмасавай работы сярод. 
жанчын у раённых газэтах і.цэнтральным друку, 
перанясеньні вопыту лепшых раёнаў у іншыя. 


гаворачы аб масавай працы ва- 
кол пытаньняў загатовак, не за- 
кранаў пытаньня  жанпрацы. 
Уборка з поля Асобных жаночых сходаў не пра- 
Дык у чым-жа водзілася. Ітакаяактыўная частка 
працуючых у сельскай гаспа- 
дарцы, якой зьяўляюцца жан- 
чыны, не мабілізавана на пра- 
вядзейьне важнейшай кампаніі, 
да іх поўнасьцю не даведзены 
пляны загатовак. 

Райком намеціў рад мера- 
растлумачаль- прыемстваў па працы сярод жан- 
ная работа ва- “Чы. Ужо быў адзін сыгнал, які 
кол пытаньня Ггворыць, што ячэйкі яшчэ ні- 
загатовак усіх чога ня робяць у гэтым напрам- 
відаў. Гэтапра- КУ. Раённ'я нарада жанпрацаў- 
ца Якраз вельмі нікоў правалілася, Тлумачыцца 
невыстарчальна Гэта проста--ячэйкі яшчэ да гэ- 
разгорнута па тага часу ня вылучылі людзей, 
ўсіх сельсаве- адказных за працу сярод жан- 
тах і калгасах. чын. А ў дырэктыве райкому 
На нарадзе я на гаварылася аб гэтым. 
старшынь сель- Райкому трэба ў бліжэйшы 
саветаў ніадзін час праверыць, як ячэйкамі вы- 
старшыня (а іх конваюцца дырэктывы па р: Я 
было 93 чал.), сярод жанчын. В.Я 
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ХУП МЮ Д 


У баявыя дні ХУШ-га МЮД'у (міжнароднага 
юнацкага дня) рэвалюцыйная моладзь усяго сьвету 
выдзе пад сьцягам КІМ'у дэманстраваць сваю рэ- 
валюцыйную моц і гатоўнасьць пад кіраўніцтвам 
камуністычных партый выступіць супроць капіта- 
лістычнага гнёту, 

МЮД нарадзіўся ва ўмовах крывавых імпэрыя- 
лістычных боек, прынёсшых вялізарны прыбытак 
капіталістам, голад, нэндзу і сьмерць рабочым і 
працоўным масам. МЮД'аўскія дэманстрацыі ў 
той час зьявіліся першым масавым пратэстам рэ- 
валюцыйнай моладзі супроць імпэрыялістычнай 
вайны. Рэвалюцыйная моладзь, ня гледзячы на 
здрадніцкую ролю сацыял рэфармістаў і на су- 
ровы тэрор ва ўмовах ваеннага рэжыму і рэак- 
цыі, актыўна выступіла супроць вайны. 

МЮД'аўскія дні ў наступныя гады былі пака- 
зальнікамі далейшага росту рэвалюцыйнага руху 
моладзі. 

ХУШ МЮД будзе праходзіць ва ўмовах жорст- 
кай клясавай барацьбы і нарастаньня рэвалюцый- 
нага крызісу. Зараз капіталістычны сьвет, патра- 
саны як ніколі вастрэйшым эканамічным крызі- 
сам, імкнецца ўвесь цяжар яго перакласьці на 
плечы рабочае клясы. Капіталісты шукаюць вы- 
хаду ў арганізацыі новай імпэрыялістычнай вайны, 
у першую чаргу ў простай і адкрытай інтэрвэнцыі 
супроць Савецкага саюзу. Працоўная моладзь капі- 
талістычных краін праводзіць мюлаўскія дні пад 
лёзунгамі: ,супроць зьніжэньня жабрацкай зар- 
платы“, супроць ліквідацыі і скарачэньня дапа- 
могі па беспрацоўі, па сацыяльным страхаваньіі“, 
»супроць палітычнага бяспраўя моладзі“, за хлеб, 
за волю“, за рэвалюцыйны выхад з крызісу“. 

Працоўная моладзь капіталістычных краін дэма- 
нструе таксама пад лёзунгам абароны СССР, які 
зьяўляецца фарпостам сусьветнага пралетарыяту. 

Ленінскі камсамол Савецкага саюзу ў МЮД'аў- 
скія дні дэманструе разам з рабочай клясай вялі- 
зарныя посьпехі сацыялістычнага будаўніцтва, 
сваю бязьмежную адданасьць бальшавіцкай пар- 
тыі. Яго баявыя лёзунгі: ,За ўмацаваньне баявой 
тэхнічнай магутнасьці нашай слаўнай Чырвонай 
арміі, за ўмацаваньне і недатыкальнасьць савецкіх 
межаў“, прыцягнуць яшчэ большую ўвагу да пы- 
таньняў умацаваньня шэфства над морскім і па- 
ветраным флётам і над прымежным! часьцямі, 
паляпшэньня работы Асоавіяхіму, душой і сэр- 
цам“ якога павінен стаць камсамол. 

ХУШ МЮД супадае са сьвяткаваньней 15 гада- 
віны Кастрычніцкай рэвалюцыі, заканчэньнем і 
падрыхтоўкай 2-ой пяцігодкі. Гэтыя характэрныя 
асаблівасьці ХУШ МЮД'у прад'яўляюць камсамолу 
яшчэ больш высокаякасныя задачы, патрабуючыя 
ад яго ўдарнай бальшавіцкай работы на заводах, 
па фабрыках, транспарце, калгасах і саўгасах. 
Працуючы каля сваіх варштатаў на вытворчасьці, 
за трактарам, машынай у калгасе, саўгасе, кожны 
камсамолец павінен памятаць, якую ён нясе ад- 
казн сьць перад сусьветным пралетарыятам за 
пабудову сацыялізму ў нашай краіне. Камса- 


мольцы заводаў і фабрык сустрэнуць МЮД леп- 
шымі паказальнікамі вытворчых перамог у выка- 
наньні прамфінпляну, камсамольцы калгасаў і 
саўгасаў--бальшавіц-ім правядзеньнем уборкі і 
загатовак. Нашы перамогі на фронце ўборкі 
ўраджаю і загатовак, перамогі ў выкананьні прам- 
фінпляну заводамі і фабрыкамі, торфараспрацоў- 
камі і на транспарце,--будуць лепшымі падарун- 
камі да МЮДу і сапраўдным моцным сродкам 
умацаваньня нашай краіны--яе баявой магутнасьці. 

Камсамол павінен як ніколі паставіць у цэнтр 
свагй работы барацьбу запавышэньне матар'яльна- 
бытавога ўзроўню працоўных мас краіны, барацьбу 
за чысты, культурны барак, інтэрнат і рабочае 
памяшканьне, за ўзорную сталоўку, за культурны 
адпачынак, навучыць масы культурна жыць і пра- 
дукцыйна працаваць. Задача камсамолу- -разгар- 
нуць шырокую работу па арганізацыі вырабу та- 
вараў шырспажыву, за разгортваньне калгаснага 
гандлю, за паляпшэньне забесьпячэньня рабочых 
гораду і калгасьнікаў: вёскі. 

У МЮД'аўскія дні камсамол павінен арганіза- 
ваць вярбоўку ў свае рады правераных у баі 
лепшых ударнікаў вытворчасьці з рабочай, калгас- 
най моладзі, перадаць у рады ленінскай партыі 
лепшых камсамольцаў-ударнікаў, высунуць дзе- 
сяткі і сотні камсамольцаў на гаспадарчую, са- 
вецкую і прафэсыянальную работу. 

МЮД зьяўляецца інтэрнацыянальным сьвятам 
працоўнай моладзі ўсіх краін. Наша задача заклю- 
чаецца ў тым, каб яшчэ раз праверыць нашы 
івтэрнацыянальныя сувязі з братамі па клясе, 
узмацніць гэтую інтэрнацыянальную сувязь, арга- 
нізўючы дапамогу зарубежнаму камсамолу ў яго 
барацьбе супроць капіталістычнага гнёту, супроць 
фашызму, выкрываць здрадніцтва правадыроў 
Й інтэрнацыяналу і яго вырадку СІМ (сацыя- 
ліст. інтэрнацыяналу моладзі), перадаць наш на- 
коплены вопыт барацьбы пад кіраўніцтвам партыі 
Леніна, дапамагчы ўзброіцца мацнейшай зброяй 
пралетарыяту--вучэньнем Маркса- Леніна- Сталіна, 
дапамагчы брацкаму камсамолу ў яго барацьбе 
з пагрозай вайны і інтэрвэнцыі супроць Савец: 
кага саюзу- бацькаўшчыны сусьветнага пралета- 
рыяту, 

Нашы задачы заключаюцца ў тым, каб разгар- 
вуць яшчэ шырэй .і глыбей інтэрнацыянальнае 
выхаваньне камсамольцаў і моладзі, арганізаваць 
вывучэньне слаўнай гісторыі КІМ і работы зару- 
бежнага камсамолу. 

Ленінскі камсамол ідзе да ХУП МЮД'у адзінай 
маналітнай арганізацыяй, згуртаванай вакол баль- 
шавіцкай партыі і яе ленінскага ЦК на чале 
з тав. Сталіным, здольнай пад кіраўніцтвам пар- 
тыі ня толькі паказваць ударныя тэмпы ў гаспа- 
дарчым будаўніцтве, але здольнай стаяць на вар- 
це заваяваньняў Кастрычніка, здольнай па пер- 
шым закліку партыі стаць на абарону Кастрыч: 
віцкіх заваяваньняў, за справу сусьвётнага 
Кастрычніка. 


М. Шчагія. 


»Грэба каб дух інтэрнацыяналізму заўсёды лунаў над камсамолам: 
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Новымі гаспадарча-разрахунковымі 


РАБОТНІЦУ, НАЛГАСЬНіЦЬ, ПРАЦОЎНЫЯ ЖАНЧЫНЫ 


брыгадамі, выкананьнем І пера- 


выкананьнем якасных і колькасных паказальнікаў прамфінпляну, 
поўнай І сваячасовай уборкай бяз страт ураджаю, арганізацыяй 
чырвоных абозаў збожжа і тэхкультур адкажэце на ліст 
Ленінградзкіх рабочых 


(З абюрытага ліста рабочых, работнёц, 


спэцыялістаў, елужачыю ленінерадзкію 


заводаў да ўсёю рабочы. раболтнім, спэцыялістаў, калгасьнікаў, налгасьніц, чырвона- 
армейцаў, чырвонафаётцаў, служачых, працоўныю аднаасобнікаў--сялян). 


Таварышы! 


Мы з вамі гаспадары і вяршыцелі лёсаў аднэй 
шостай часткі земнай кулі. З баямі, труднасьцямі, 
з вялікім напружаньнем мы ўсяго гэтага дасяг- 
нулі. Краіна акружана ворагамі. Ніколі ні адна 
вялікая справа не абыходзілася бяз труднасьцяй. 
А мы-к будуем сацыялізм, будуем новае гра- 
мадзтва, новыя ўзаемаадносіны паміж людзьмі. 
Мы канчаткова хаваем галечу, нястачу, бед- 
насьць і гора, якія нараджаў капіталізм. Мы бу- 
дуем новы сьвет, новае сацыялістычнае жыцьцё 
для рабочых і сялян. 


Так, у нас ёсьць яшчэ вялікія труднасьці. Кля- 
савая барацьба яшчэ ня скончана. Кулак падсьце- 
рагае, ён ня зыходзіць са сцэны бяз бою. Ён за- 


“раз прабуе раскрадваць наша дабро. Рэшткі ку- 


дацтва пасягаюць на аснову нашага ладу -- на 
сьвяшчэнную і недатыкальвую грамадзкую ўлас- 
насьць. Мы, з другога боку, яшчэ неё навучыліся 
як належыць кіраваць прадпрыемствамі, культурна 
працаваць. Мы яшчэ не навучыліся як належыць 
плянаваць і выконваць пляны. За 7 месяцаў ле- 
нінградзкая прамысловасьць выканала плян толькі 
на 89 проц. Мы не спраўляемся яшчэ з якаснымі 
паказальнікамі. Прадукцыйнасьць працы на ленін- 
градзкіх заводах у першым паўгодзьдзі павялічы- 
лася толькі на б проц. замест 17--18 проц. па- 
водле пляну. У сьвядомасьці многіх працоўных 
яшчэ пераважваюць старыя адносіны да працы, 
учарайшы дзень у мэтадах работы. 


Катышава Лена--ударніца «Дняпроўскай мануфактуры" 
(Дуброўна). 


Але ці нам, штурмуючым неба, ці нам, ударнай 
брыгадзе сусьветнага пралетарыяту, паддавацца 
труднасьцям. Ці нам, якія бралі Перакоп, якія 
прагналі Юдзеніча з прадмесьцяў Ленінграду, 
міжнародныя імпэрыялістычныя арміі -- з межаў 
краіны, якія стварылі новую ленінградзкую пра- 
мысловасьць, якія будуюць Днепрабуд, Магніта- 
горск, Кузьнецк, якія перарабляюць аблічча краіны, 
ці нам апускаць рукі перад труднасьцямі. 

Не, тысячу раз не! Шчыльней шарэнгі, баявыя 
таварышы! Перамаганьне труднасьцяй залежыць 
ад нас саміх. 

Напярэдадні слаўнай гадавіны Кастрычніка мы 
заклікаем усіх працоўных Савецкага саюзу да 
новага ўздыму сацыялістычнага спаборніцтва, 
да новага ўзьлёту ініцыятыўнай і творчай ра- 
боты, да рашучай барацьбы за перамаганьне 
труднасьцяй, за выкананьне прамфінпляну. 

Мы ў сувязі з гадавінай Кастрычніцкай рэва- 
люцыі бярэм на сябе канкрэтныя абавязацель- 
ствы, рэалізацыя якіх павінна забясьпечыць выка- 
наньне пляну, паляпшэньне абслугоўваньня пра- 
цоўных, перамаганьне труднасьцяй. Кожны ленін- 
градзкі завод бярэ на сябе канкрэтныя абавяза- 
цельствы, якія будуць апублікоўвацца ў друку. 
іў дзень гадавіны Кастрычніка няхай краіна пра- 
верыць, хто стрымаў сваё бальшавіцкае слова. 


Асобна мы зварачаемся да рабочых заводаў 
чорнай мэталюргіі і да вуглякопаў Данбасу. 
Звоакі ,Правды" гавораць аб тым, што сэрца 
нашай індустрыі, пралетарскі Данбас, ня выконвае 
сваёй праграмы. 

Пралетары Данбасу! Нашы топкі чакаюць ву- 
галю. Даволі таптацца на месцы. Ленінградзкія 
пралетары, прапуючыя ў Данбасе, ня відаць вашай 
барацьбы за прамфінллян. Сустракайце ХУ гада- 
віну Кастрычніка выкананьнем пляну вугля- 
здабычы. 

Мэталюргі Поўдню і Уралу! Ад вас залежыць 
выкананьне пяцігодкі за чатыры гады. Ад поўнага 
ходу вашых домнаў і мартэнаў залежыць бесьпе- 
рабойяая работа нашых варштатаў. Са свайго 
боку мы абавязваемся датэрмінова выканаць вашы 
заказы. Змагайцеся за пяршынства на ўсесаюз- 
ным спаборніцтве домнаў. 


Чыгуначнікі! Ваш абавязак--сваячасова дастаў- 
ляць заводам сырэц і апал, новым гігантам са- 
цыялістычнай індустрыі--лес і будаўнічыя матар” 
ялы, рабочым- хлеб і харчовыя грузы, вёсцы-- 


тавары і сельска-гаспадарчыя машыны. Вышэй 
тэмпы пагрузкі! У баявую гатоўнасьць паравозны 
і вагонны парк, у баявую гатоўнасьць чыгуначныя 
магістралі! Выкананьне плянаў перавозак--леп- 
шая падрыхтоўка да Кастрычніка. 


Абавязацельствы заводаў ня будуць поўчацэнны 
без канкрэтнай барацьбы за павялічэньне вы- 
пуску прадметаў шырокага спажываньня для 
вёскі. Уся наша пралетарская ўвага, наша брацкая 
дапамога--кайягасам, калгасьнікам і калгасьніцам! 
Ма на ленінградзкіх заводах ня толькі выпускалі 
першыя ў Саюзе трактары, ня толькі маторы для 
камбайнаў, але і патэльні, завесы для дзьвярэй, 
вілкі і інш. прадметы шырокага ўжытку, каб усе- 


бакова задавольваць патрэбнасьці калгасьнікаў 


і працоўных сялян-аднаасобнікаў, заўтрашніх кал- 
гасьнікаў. 

Калгасьнікі і калгасьніцы! Замацоўвайце пера- 
могі сацыялістычнага зямляробства. Змагайцеся са 
стратамі! Кожны страчаны кілёграм хлеба зьмян- 
шае даходнасьць калгасу і б'е па бюджэту кал- 
гасьніка. Рыхтуйцеся да асеньняй сяўбы! Умацоў- 
вайце калгасы! Пам“ажайце харчовыя рэсурсы 
краіны! А мы абавязаемся стварыць узорную 
вытвараючую сельска-гаспадарчую Ленінградзкую 
вобласьць. 

Прафсаюзныя работнікі, савецкія каапэратары! 
Арганізуйце і пашырайце харчовыя базы на кож- 
ным заводзе. Арганізуйце самазагатоўкі. Вазьмеце 
на сябе канкрэтнае абавязацельства: палепшыць 
забесьпячэньне рабочых, і выканайце яго да 
ХУ гадавіны. 


Невыстарчальнымі тэмпамі разьвіваецца наша 
гарадзкое будаўніцтва. Мы яшчэ далёка ня ўсё 
робім, каб выканаць гістарычную адозву ЦК пар- 
тыі і СНК аб ператварэньні Ленінграду ва ўзорны 
савецкі горад. Дэпутаты саветаў! Мы вас заклі- 
каем да барацьбы за выкананьне пастановы лі- 
пеньскага плевуму ЦК партыі аб гарадзкім будаў- 
ніцтве. 

Чырвонаармейцы, лётнікі, чырвонафлётцы! 
Узьнімайце ўзровень сваёй баявой падрыхтоўкі: 
вучэцеся трапна страляць і аўладайце тэхнікай 
абароны краіны. г 


ПАЗБАЯВОМУ РЫХТУЙЦЕСЯ ДА Ху ГАДАВІНЫ КАСТРЫЧНІКА 


Таварышы! 

На перадкастрычніцкім УІ зьезьдзе камуністыч 
най партыі, у жніўні 1917 году, тав. Сталін гава- 
рыў: ,Мы- самая перадавая часьць пралетарыяту, 
мы нясем адказнасьць за ўсю рэвалюцыю". Праз 
5 месяцы, у кастрычніку, бальшавікі даказалі, як 
яны ўмеюць адказваць за рэвалюцыю. 

Мы цзпер адказваем за сусьветную рэвалюцыю, 
мы- ударная брыгада міжнароднега пралетарыяту, 

Рыхтуйцеся да ХУ гадавіны Кастрычніка так, 
каб сусьветны пралетарыят, гледзячы на нас, зноў 
і зноў сказаў: 

зВось ён, мой перадавы атрад, вось яна мая 
ўдарная брыгада, вось яна, мая рабочая ўлада, 


вось яна мая бацькаўшчына, -- яны робяць сваю 
справу, нашу справу, добра, -- падтрымаем іх 
супроць капіталістаў і раздуем справу сусьветнай 
рэвалюцыі“. 

Уперад, баявыя таварышы! Вышэй сьцяг Ка- 
стрычніка! 


За выкананьне сваіх абавязацельстваў, за вы- 
кананьне прамфінпляну, за культурнае тэхнічнае 
кіраўніцтва прадпрыемствамі! 

За ўмацаваньне калгасаў, за бальшавіцкую 
ўборку і асенькюю сяўбу! У 

За фарсасаны выпуск прадметаў шырокага 
спажываньня і разгортваньне савецкага гандлю! 

За пашырэньне харчовай базы заводаў і жыль- 
лёвага будаўніцтва! За выкананьне пяцігодкі за 
чатыры гады! . 

За ўвагу да канкрэтных патрэб жывога чала- 
века- працоўнага! Стойце непахісна на варце 
сацыялістычнай уласнасьці! 

За партыю бальшавікоў, за яе Цэнтральны 
камітэт на чалё з тав. Сталіным! 

Уперад, да сусьветнага Кастрычніка! 


Рабочыя ленінградзкіх заводаў: 


»Красный Путиловец“, Электросила“, 
»Красный Выборжец“”, ,Балтийский 
Судостройтельный завод“ имени Марти, 
»Большевик“, завод им. Сталина, ,Ско- 
роход“, ф-ка им. Володарского, завод 
»Красный Гвоздилыцик”. 

с Усяго каля 700 подпісаў. 


Брыгада Чыгілавай 


Брыгада тав. Чыгілавай зьяўляецца лепшай 
ў калгасе Новае жыцьцё" (Крычаўскі раён). Бры- 
тада абвясьціла сябе ўдарнай па ўборцы і па 
апрацоўцы ільну. Гэта не засталося на словах. 
Нормы выпрацоўкі брыгадай заўсёды перавыкон- 
ваюцца на 150--250 проц: Апрача гэтага брыгада 
тав. Чыгілавай узяла на буксір па ўборцы ільну 
калгас Чырвоны май“, Паланіцкага сельсавету. 
Брыгада ў ліку 25 жанчын вырвала 2.5 га ільну. 

Калгас ,Новае жыцьцё" зьяўляецца прыкладам 
таго, як трэба расстаўляць сілы ў калгасе і вы- 
конваць абавязкі перад дзяржавай. Е 4 

Плян загатовак усіх відаў выконваецца сваяча- 


сова, Разгорнута падрыхтоўка да сяўбы. 
Караваева. 


Ударпніцы-сьвінархі --.Трухан “Ганна і «Наста 
(СТФ калгасу «Новае жыцьцё" Старобінскагаграёну)і 


Заспрачаліся неяк раз муж- 
чыны. 

Да іх стала прыслухоўвацца 
Ганна. Яна зусім прыблізілася 
да кучкі мужчын і паціху пры- 
перлася да рогу ложка, каб той 
ня скрыпеў. 

Цяжка было адразу і 
мець, 

--Я не палезу! Што? жыць 
мне надаела... Не. Мяне туды і 
чорт ня ўзгоніць,- адмахваўся 
Лукаш абедзьвюма рукамі. 

-- Ты ня дуры. Ня такцяжка, 
ня так ужо страшна, як ты ма- 
люеш,- угаворваў яго прараб.-- 
Пачаў будаваць, узяўся сам, 
а зараз... - 

-- НЯ зьнімаць-жа нам з дру- 
гіх работ рабочага ды садзіць 
яго на трубу, -абураўся адзін 
з рабочых, 

Спахвацілася Ганна. Труба. 
Выкладка цэглы...--Усё гэта ста- 
ла перад яе вачыма. Яна зараз 
зразумела, аб чым спрачаюцца 
мужчыны. 

-- Эх, вы! Мужчыны! Ёсьць 
аб чым спрачацца? Што трубы 
збаяліся,--горача сказала яна. 

Усе на хвіліну змоўклі. Зараз 
ня чутно было тэй сваркі і спрэ- 
чак, якія толькі, што разносілі 
ўсю хату, ходарам насілі яе, 

Цішыню прарваў Лаўрэн. 

-- Бачыш ты яе... І яна нешта 
разумее. Чаго-ж ты сунеш нос 
не ў свае справы,--загаварыў ён. 

Захіхікалі бабы... 

-- Во дзе маладзец. Вось так 
ёй трэба. Дур мужчынскі ў га- 
лаву сабе бярэ. А яшчэ бабг. 

Але ня струсіла Ганна. 

-- Слухайце маю гаворку. Ня 
хоча Лукаш лезьці на трубу, ня 
трэба. Я бяруся за гэту работу. 

Усе зьдзіўлена зірнулі на яе. 

-- Здурэла баба... Не твая 
справа Ганна. Выгані дур з га- 
лавы,- засыпалі яе жанчыны. 

А за імі загаманілі мужчыны. 

-- Не падымайся высока, ато 
проста ў балота сядзеш. 

-- Чаго зубы скаліш. 


зразу- 


Што 


табе ад яе трэба,;--перабіў пра-- 


раб.--Яна мае на гэта права га- 
варыць. Яна мае права вас са- 


роміць. Вось паслухайце, што я 
буду гаварыць аб Ганне Ашчу- 
рэвіч. 

з. Была вясна, сырая, ветры 
рвалі з яе галавы хустку. А яна-- 
Ганна Ашчурэвіч-на дваццаць 
пяць мэтраў стаяла на фабрыч- 
най трубе, разьбірала цэглу за- 
дэмэнтаваную, зьлежаную за сто 
год. Рвалі ветры з рук цэглу. 
1 вось здаецца пахіліцца яна на 
бок, а там... дваццаць пяць мэт- 
раў ад зямлі. А як было раней... 
Таксама зьяеважаць імкнуліся 
некаторыя рабочыя, ня верылі, 
што жанчыва можа справіцца 
з такой работай. Толькі тады, 
калі сваімі вачыма бачылі яе, 
Ганну, на фабрычнай трубе, самі 
ўпэўніліся. Мы імкнемся ўкара- 
віць жаночую працу на ўсіх 
рашаючых вучастках вытвор- 
часьці. Хто будзе перашкаджаць 
у гэтай рабоце“. 

Тады загаварыў і Лукаш. 

-- Браткі, хіба я трушу... Не... 
Калі Ганна, то і я палезу на 
трубу. 

-- Так і парашылі,-- заключаў 
прараб, заўтра на пабудове тру- 
бы працуе Ганна Ашчарэвіч і 
Лукаш. 


Ёа 


Летняя раніца. Сьвежае па- 
ветра час-ад-часу кідае на твар 
лёгкія пасмы вільготнага вет- 
рыку. 

і працавалі гэтай раніцай Ганна 
і Лукаш. З першай цагліны, 
якую палажыла Ганна на бераг, 
Лукаш убачыў спрытнасьць яе 
рук. 

-- Гэта, 
Лукаш. 

А яна нібы ні на што не зва- 
жаючы, адна за аднэй іла цаг- 
ліны. Думаў палічыць. Лукаш, 
колькі ў гадзіну з рук Ганны 
ляжа цаглін на фабрычную тру- 
бу, але дзе там--з толку зьбіўся, 
ня зьлічыў. Тады пачаў ён гля- 
дзець за сваёй работай, каб не 
адстаць ад Ганны. 

Але ў Ганны характар цьвёр- 
ды. І ў гэты момант яна не 
змагла стрымацца, каб не дапячы 
Лукашу. 


дык баба, -- думаў 


Андрэй Лясны 


-- Ну, Чукаш, чаго мармычыш 
сабе там. Хіба ня думаеш пайсьці 
ў перагонкі. Давай заключым 
умову на пакладку 650 цаглін 
у гадзіну. Пісаць тут ня будзем, 
бо няма часу, а так--па-тава- 
рыску, пасуседзку заключым 
умову. 

Хоць і не хацелася яму--Лу- 
кашу, ды яшчэ старому будаў- 
ніку фабрычных труб, уступаць 
у сацспаборніцтва з гэтай ,ша- 
лёнай“ бабай, але здаўся. 

-- Давай на 700 цаглін. Для 
нас шэсьцьсот пяцьдзесят мала»-- 
адказаў сустрэчным Лукаш, 

Падыходзілі да трубы мужчы- 
ны і жанчыны. Задзіралі ўверх 
галовы на стройную высокую 
трубу. На трубе варушыліся 
дзьве маленькія кропкі, якія 
зьнікалі з вачэй, то зноў зьяўля- 
ліся. Так на працягу ўсяго часу. 

Зьверху ціха быў чуцён голас 
Ганны. з 

З. Два-а-а-а-ццаць во-о-сем... 

-- Ой, дваццаць восем мэтраў. 
Гэта ж табе ня хаханькі,- -усхва- 
ляваліся жанчыны, 


У часе абедзенага перапынку 
жанчыны пыталіся ў Лукаша. 

-- Як працуе Ганна? Ці можа 
так сядзіць... 

-- Так., .так..--пачаў пера- 
дразьніваць іх Лукаш. Больш 
за мяне на 30 цаглін у гадзіну 
выкладвала, а яны--так, так.., 

Болей нічога ў Лукаша ня 


пыталі жанчыны. Явы селі за 
стол побач з Ганнай. 

А Ганна пачала: 

-- Трэба толькі зразумець, 


што я нічым не адрозьніваюся 
ад вас. Я такая-ж самая, які 
ты Насьця, і ты Сьмоніха. А 
вось толькі вы зрабіліся хатнімі 
гаспадынямі, а я будаўніком та- 
кіх вось труб, дамоў. Кожная 
з вас магла-б таксама стаць на 
такую работу. Вось толькі паду- 
майце самі. Праўду я кажу ці не? 

Усе моўчкі ківалі галовамі ў 
знак згоды. 

Пасьля абеду жанчыны право- 
дзілі Ганну да трубы. 


ЕВ. аа 
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Пяць дзён працавала Ганна 
з Лукашом на пабудове трубы 
Барысаўскага хлебазаводу. Кож- 
ную гадзіну паднімалася ўсё вы- 
шэй і вышэй уверх труба, аз 
ёю ўсё вышэй падымалася Ганна. 


-- Тры-ы-ццаць мэ т-раў,-- 
чуцён быў яе голас з вышыні 
гэтай цаглянай трубы, якая ру- 
лём стаяла над бляшанай стра- 
хой новага заводу. 


-- Застаўся адзін мэтр. Трыц- 
цаць адзін мэтр і труба будзе 
скончана,- -паведаміў ім аднойчы 
ўвечары прараб. 

Радавалася сваім перамогам 
Ганна. З Ганнай радаваліся і ўсе 
рабочыя пабудовы. 


-. Даганялі трубу да канца. 
Ганна апошнюю і заключную 
клала цагліну. 


-- Ёсьць, пачуўся голас яе 
зьверху. 


Брыгада Журавінкін 


Віцебская панчошна-трыкатаж- 
ная фабрыка ,КІМ“--адна з гі- 
гавтаў ,518“. Яна пабудавана 
паводле апошняга слова тэхнікі. 
Цэхі вялікія, сьветлыя. 

Матальны цэх. Другая зьмена 
прыступае да працы. Круцяцца 
шпулькі, наматаныя ніткай. 

Вось і камсамольская брыгада 
Журавінкінай. Гэта лепшая гас- 
падарча-разрахунковая брыгада 
на фабрыцы. Яна арганізавана 
першага ліпеня. 

Брыгадзір тав. Журавінкіна-- 
маладая 18-гадовая камсамолка-- 
добра працуе на вытворчасьці. 
Яна штодзенна абгаворвае з бры- 
гадай усе вытворчыя пытаньні, 
даводзіць да ведама штодзенныя 
вырабы, завастрае іх увагу на 
недахопах. Уся брыгада вельмі 
дружна працуе. Прагулаў і спазь- 
неньняў ніхто ня робіць. 

Прамфінплян за ліпень месяц 
брыгада выканал: на 112 проц. 
Угару (адыходаў нітак) у бры- 
гадзе 11]; проц., а па пляне да- 
пушчаецца З проц. адыходаў. 

Брыгада Журавінкінай цалкам 
падпісалася на пазыку .,4-ты 
завяршальны“ на 120 проц, ме- 
сячнага заработку. Апрача гэ- 
тага брыгада ўзяла ва буксір 
адстаючы па падпісцы швэйна- 
кацельны цэх і адстаючыя бры- 
гады свайго цэху. 

У часе буксіру брыгада Жу- 
равінкінай выпусьціла адозву да 
адстаючых. На ўсіх сходах бры- 


- Трыццаць адзін, -- па-роз- 
наму вылятаў гэты лік з вуснаў 
некалькіх рабочых. 

А калі спусьцілася Ганна на 
ніз яе некалькі дзесяткаў рук 
падкінулі ўверх. Насілі Ганну 
на руках рабочыя. 

.. Канчаўся працоўны дзень. 
Маленькая канторка заводу па- 
паўнялася жанчынамі. У перадзе 
іх стаяла Ганна, 

-- Вось гэтыя жанчыны, тава- 
рыш прараб, жадаюць разам 
з намі працаваць. Залічэце іх на 
работу нашай пабудовы. 

Дванаццаць новых жанчын 
уліліся на заканчэньне пабудовы 
хлебазаводу. 

І кухню сгаю пабудуем. Фаб- 
рыку-кухню, замест прымуса і 
гаршка,--на другі дзень прысту- 


“піўшы да працы гаварылі жан- 


чыны-будаўнікі. 


ах 
.. Сьвяткавалі рабочыя хлеба- 


гада выступала і паказвала сябе 
ўзорам. Асабліва энэргічна дзей- 
нічала брыгадзір Журавінкіна. 

Ё ў выніку гэтай глыбокай ра- 
боты ўзрасла сьвядомасьць. Яна 
ўзяла верх над адсталасьцю. Усе 
адстаючыя цэхі і брыгады пад- 
пісаліся на 110 проц. 

Энэргічная работа Журавінкі- 
най па падпісцы на “пазыку ад- 
значана, як пачын брыгады па 
ўсёй фабрыцы. Журавінкіна прэ- 
міявана Наркамфінам БССР па- 
чэснай граматай і 150 руб. гра- 
шыма, а ад Наркамфіну СССР-- 
радыё-ўстаноўкай. 

Брыгада Журавінкінай праяў- 
ляе сябе добра і на грамадзкай 
рабоце. Усе наведваюць вайско- 
выя заняткі, палітгурток. 


заводу вялікае сьвята, 

-- Пабудову хлебазаводу скон- 
чылі раней тэрміну,--падкрэсь- 
лілі ў рапарце рабочыя будаў- 
нікі. 

Г яшчэ адно важнае ў гэтым 
рапарце было адзначана: 

»Жанчыны-будаўнікі, якіх на 
пабудове працавала 14 чалавек, 
перавыконвалі норму на 10-- 
13 проц“. 

-- Дабаў там яшчэ адно, ште 
мы дабіліся ўкараненьня жано- 
чай працы на пабудове- -уставіў 
сваё слова Лукаш. 

-. Прэміявалі лепшых ударні- 
каў. Ганна трымала ў руках прэ- 
мію- ганаровую грамату і дэфі- 
цытныя тавары. Разам з Ганнай 
на гэтым вечары прэміявалі 
яшчэ трох жанчын і пяць муж- 
Чын. 

Гучныя воплескі 
Ганну на месца. 

гор. Барысаў. 


праводзілі 


о 


ай 


Брыгада ўдзельнічае ў кант- 
ролі над сталоўкай, за гэты 
час дабілася паляпшэньня якась- 
ці абедаў. 


Толькі дрэнна тое, што слаба 
падхапляецца творчы энтузіязм 
гэтых энэргічных камсамолак. 
Шматтыражка зусім не право- 
дзіць масавай работы ў- цэхах. 
Штодзенкі нерэгулярна выпуска- 
юцца. Чакаюць, пакуль хто на- 
піша заметку. 


Брыгада Журавінкінай і ўсе 
работніцы цэху вельмі цікавяцца 
друкам, трэба толькі іх аргані- 
заваць вакол яго, Скарыстаць 
творчую ініцыятыву маладых 
энтузіястак. 


Л. Рыгорава. 


з 


Апошнія пастановы партыі і ўраду аб перабудове 
работы і арганізацыйных форм прамкаапэрацыі зьяў- 
ляюцца дакумантамі вялізарнеёшай палітычнай важ- 
насьці, якія створаць рашучы пералом у рабоце ўсёй 
сыстэмы прамысловай каапэрацыі, у разгортваньні 
прадукцыі 50-тысячнай арміі каапэраваных саматуж- 
нікаў і саматужніц БССР і ў задаваленьні рынку 
таварамі шырокага спажываньня: 


Прамысловая каапэрацыя БССР за 7 год свайго 
існаваньня мае значныя дасягненьні. Колькасьць вы- 
пускаемай прадукцыі ў 1931 г. ўзрасла на 100 проц. 
супроць 1929--30 г. і складала 140 млн. руб. Плян 
на 1932 год прадугледжвае выпуск прадукцыі ў 
суме 228 млн. руб. плюс па дадатковай праграме 
тавараў шырокага спажываньня на 5.3 млн. руб. 
Але арганізацыйныя формы і мэтады работы, якія 
існуюць, зьяўляюцца ў сучасны момант тормазам для 
далейшага разгортваньня вытворчай ініцыятывы і 
самадзейнасьці прамарцеляй і каапэраваных сама- 
тужнікаў і саматужніц па максымальным пашырэньні 
вырабу рэчаў шырокага спажываньня, 


Цэнтралізацыя апэрацыйнай работы і адсутнасьць 
спэцыялізацыі па прамысдовым пры“цыпе душылі 
арцельную ініцыятыву і не давалі ёй шырокай сама- 
дзейнасьці ў апэрапыйнай рабоце. У выніку ўдзель- 
ная вага тавараў шырокага спажываньня ў ггу'ьнай 
прадукцыі прамысловай каапэрацыі БССР бесьпера- 
пынна зьмяншалася і складае па пляну на 1932 г. без 
дадатковай праграмы толькі 50 проц. У большасьці 
1 гэтыя тавары не пападалі на шырокі рынак, а за- 
ставаліся ў арцелях (спэцвопратка, фонды і г. д.). 


Пастановай партыі і ўраду кладзецца канец такому 
становішчу. Асновай вытворчасьці саматужна-пра- 
мысловай каапэрацыі павінны быць тавары шыро- 
кага спажываньня. Ужа ў 1933 годзе ўдзельная 
вага гэтых тавараў павінна быць ня менш 70 проц. 
усёй прадукцыі прамысловай каапэрацыі. Прамкаапэ- 
рацыя павінна зараз асабліва паклапаціцца аб раз- 
гортваньні вырабу тавараў для вёскі ў часьці вяско- 
вага асартымэнту. 


Вялікае значэньне: набывае забясьпячэньне прамы- 
словай каапэрацыі сырцом. Замест цэнтралізацыі, 
забесьпячэньня сырцом праз шмат інстанцый, саюзы 
і арцелі павінны цяпер асноўную чэстку сырцу зага- 
товіць непасрэдна самі. На загатоўку сырцу трэба 
зьвярнуць самую сур'ёзную ўвагу. 


Люстэркавая арцель. Ударніца--Марголіна. 


БАЯВЫЯ ЗАДАЧЫ ПРАМКААПЭРАЦЫІ 


Неабходна пашырыць 
сырпавую базу за лік 
уцілю і адыходаў ад дзяр- 
жаўнай прамысловасьці, 
мясцовага і недэфіцыт- 
нага сырцу. Вялікія маг- 
чымасьці ў стварэньні 
ўласнай сырцовай базы 
даны пастановай партыі 
і ўраду. Яны могуць і па- 
вінны быць сыстэмай 


»Адзначаючы вялікую ролю, якую паві 
мысловая каапэрацыя ў справе разгортвань 
метаў шырокага спажываньня, пленум лічыц 
партыйных і савецкіх арганізацый на мясц 
нецярпімыя няўважлівыя адносіны да сай 
што выявілася ў адміністраваньні арцелі, 
патрэбнай дапамогі па наладжаньні вытво 
каньні памяшканьняў (ёсьць выпадкі вы: 
з займаемых памяшканьняў), па матар'яль 

.гоўванвьні членаў арцелі. Пленум абавязвае 
“кія арганізацыі на мясцох з. усёй уважлів 
патрэбы саматужных арцеляй, забясьпечы 
дапамогу ў пашырэньні вырабу прадметаў 
вавьня, на аснове выкарыстаньня мясцоваг 


скарыстаны. І 


Разгортваньню вырабу 


З пастановы ліпеньскага пленуму Ц 


прадметаў шырспажыву ць ёне ца сё 
будзе спрыяць пастанова 
аб тым, што збыт прадукцыі з сырцу ўласнай 
падрыхтоўкі. арпеляй і саюзаў можа рабіцца пер” 
шымі і другімі зьвеньнямі самастойна без якога-б 
там ні было абавязковага рэгуляваньня з боку вы: 
шэйшых зьвеньняў па цэнах, якія складаюцца на 


рынку. 


саюз, 


дамі. 


арганізацыйная работа, 


ковага зьвяна арцелі. 


раў. 


мадзкіх арганізацый. 


метаў шырспажыву. 
Пад кіраўніцтвам мясцовых 


Пастанова СНК БССР і ЦК КП(б)Б прадугледжвае Невяліч 
карэнную рэарганізацыю сыстэмы прамкаапэрацыі. Ве Ва Б 
ўмовах БССР лік зьвеньняў зьменшыцца. ан 

Галінавыя аб'яднаньні Белкаапрамсаюзу ліквідуюцца: мылавар 
Апэрацыйнымі і гаспадарчымі функцыямі будзе зай: перакідве 
мацца толькі арцель, як першапачатковае зьвяно, ў было над 

як другое зьвяно. Прамысловая каапэрацыя Ня думаі 

БССР пойдзе па” шляху далейшай спэцыялізацыі ў ў коскі. 
больш канкрэтнага апэрацыйнага кіраўніцтва арцёў, Белган 
вагонаў : 

Мяркуечы да арганізацыі замест існуючага Белкаапі зусім няг 
рамсаюзу Ўсебеларускі Савет Прамысловай Каапэра прадпры: 
цыі (,Белкагпрамсавет“) ня будзе мець апэрацыйна: ходамі, д 
гаспадарчых функцый. У абавязак яго ўваходзіць тольк: брацца зі 

пэрспэктыўнае плянаваньня, ўсёж Мо 

улік і прадстаўніцтва прамкаапэрацыі ў цэнтральных; ляецца В 
мясцовых савецкіх органах. існуючая па БССР сет За гэту 
95 міжраённых шматпрамысловых саюзаў будзе значае »Уцільже 
скарочана ў напрамку спэцыялізацыі саюзаў. Працаў: Старэй 
нікі, якія вызваляцца ад работы ў сувязі з рэаргаяіза: рабіў воі 
цыяй, будуць накіраваны на ўзмацненьне першапачат. Пры м 
на гэту с 

У сваёй пастанове ўрад умяняе ў абавязак саматужна: пытаньня 
прамысловай каапэрацыі аказваць усялякую садзей” добраяка 
насьць некаапэраваным саматужнікам, як У парадку трэбна д 
забесьпячэньня іх матар'яламі, так і ў збыце іх тава: біліся п: 

сода зья; 

Магчымасьці, прадастаўленыя ўрадам прамкаапэра: ў якім рі 

1 , ія 
цыі, надзвычай вялікія. Для ператварэньня іх у жыцьцё цоўку ва 
патрабуецца максымальная ўвага з боку мясцовых, Каўсть 
партыйных, савецкіх, прафсаюзных, гаспадарчых і гра: матэрыю 

вапны з 

Трэба адзначыць, што многія кіруючыя органы на рабе яе 
мясцох, вават адказныя работнікі ў раёнах, недаацэнь» куючы а 
ваюць значэньня прамысловай каапэрацыі. Ліпеньскі Шшыца 1 
пленўм ЦК і ЦКК КП(б)Б абавязаў партыйныя і са- мыла з з 
вецкія арганізацыі ўважліва адносіцца да патрэб сам. Усе гэ 
прамкаапэрацыі, дапамагчы ёй наладзіць выраб прад: радкасьц 

прыемст 
партыйных і савецкіх Ня мала 
артанізацый кожная арцель павінна хутка перабуда- ў арцелі 


кую ролю, якую павінна адыграць пра- 
ў справе разгортваньня вырабаў прад- 
ываньня, пленум лічыць, што з боку раду 
арганізацый на мясцох былі праяўлены 
ыя адносіны да саматужных арцеляй, 


] вацца, рашуча  павяр- 
нуцца таварам да вяско- 
вага рынку, павесьці са- 
мую жорсткую барацьбу 
І з бракам, за высокўю 
якасьць сваіх вырабаў, 


ністраваньні арцелі, у неаказаньні ёй значна скараціць свае 

а наладжаньні вытворчасьці, па падшу- накладныя выдаткі. 
ёсьць выпадкі выкідваньня а] й 5 е 
(арш а аа ая Адначасова ўся ' сы- 


іньняў), па матар'яльна-бытавым абслу- 
лі. Пленум абавязвае партыйныя і савец- 
сцох з. усёй уважлівасьцю разгледзець 
арцеляй, забясьпечыўшы ім рэальную 
ні вырабу прадметаў шырокага спажы- 
«харыстаньня мясцовага сырцу“. 


ліпеньскага пленуму ЦК і ЦКК КП(б)Б). 


стэма прамысловай ка- 
апэрацыі, пачынаючы ад 
арцеляй і канчаючы прам- 
саветам, павінна прыняць 
усе меры да зьнішчэньня 
прыватнікаў і спэкулян- 
таў--перакупшчыкаў і 
І павесьці рашўчую ба- 


гласнай 
га пер” 
якога-б 
ку вы 
цца на 


леджвае 
цыі. Ва 


дуюцца” 
зе зай: 
звяно, і 
пэрацыя 
зацыі І 
а арцёў 


зелкаай! 
(аапэрё: 
ацыйна! 
ь тольк 
аваньня; 
ІЛЬНЫХ 
Э” селен 
з знач! 
Прапаў: 
ірганіза: 
папачат- 


гатужна, 

садзей» 
парадку 
іх тава- 


хаапэра- 
жыцьцё 
ІСЦОВЫХ, 
іх і гра. 


ганы на 
даацэнь- 
іпеньскі 
я і са- 
эб сам» 
б прад- 


савецкіх 
грабуда- 


рацьбу з праяўленьнямі спэкуляцыі ў сваіх зьвень- 


Нях. : 
Увага іклопаты, якія аказваюцца прамкаапэрацы! 


з боку партыйных і савецкіх арганізацый, забясь- 
печваюць далейшы яе рост. 

Неабходна ня толькі давесьці да кожнага арцель- 
шчыка, пастановы партыі і ўраду, але дабівацца 
правядзеньня іх у жыцьцё ў самы кароткі тэрмін, на- 


кіроўваючы па правільным шляху масу арцельшчы- - 


каў, якія аб'яднаны ў сыстэме прамкаапэрацыі, 
Дабіваючыся яшчэ большых посьпехаў па ўкара- 
неньні ў арцелях сацыялістычных мэтадаў працы, 
вядучы барацьбу за ажыцьцяўленьне 6-ці гістарыч- 
ных умоў тав. Сталіна, прамкаапэрацыя БССР з по- 
сьпехам выканае задачы, якія пастаўлены перад 
ёю партыяй і ўрадам, 
З. Глухаўскі. 


саашыааыы.шатаааныаышнэнананані ааачнаанаананаанннннааа 
Арцель суцільжыркосьць" заслужыла прэмію 


Увага бытавому абслугоўваньню рабочых арцеляй 


Невялічкі двор да адказу загружан бочкамі, бачон- 
камі, скрынкамі з рознымі хэмічнымі матэрыя- 
ламі. Быў абедзены перапынак. Рабочыя арцелі 
»Уцільжыркосьць" парасходзіліся абедаць, Старэйшы 
мылавар Ліўшыц хутка завіхаўся ля бочак, скрынак, 
перакідваў нешта з аднэй у другую і думаў. І сапраўды 
было иад чым думаць. Восем вагонаў ,мыла“ гіне. 
Ня думайце, што гэта выпадковае слова, мыла ўзята 
ў коскі. А ўзята ў коскі яно вось чаму. 


Белгандаль пад назвай мыла“ недзе закупіў восем 
вагонаў адыходаў ад мылаварнай вытворчасьці, якая 
зусім няпрыгодна для мыла. Ні адно з мылаварных 
прадпрыемстваў ня ведала, што рабіць з тэтымі ады- 
ходамі, дый, па праўдзе сказаць, ніхто і не хацеў 
брацца за гэту справу. Восем вагонаў адыходаў, якія 
ўсё-к можна скарыстаць для вырабу мыла, якое зьяў- 
ляецца вельмі ходкім прадметам шырспажыву, гінула. 
За гэту вельмі складаную задачу ўзялася арцель 
»Уцільжыркосьць" (Менск). 


Старэйшы мылавар і вопытны працаўнік Ліўшыц 
рабіў вопыт за вопытам. 


Пры мабілізацыі ўсяго робочага калектыву арцелі 
на гэту справу, пры ўпартай рабоце над вырашэньнем 
пытаньня, як ператварыць няпрыгодныя адыходы ў 
добраякаснае мыла, пытаньне было вырашана, Па- 
трэбна дадаць каўстычнай соды і тлушчаў. Гэтага да- 
біліся пасьля шматлікіх вопытаў. Але-ж каўстычная 
сода зьяўляецца вельмі дэфіцытным таварам і яе ні 
ў якім разе ня хопіць (пры запасе арцелі) на перагпра- 
цоўку васьмі вагонаў адыходаў. 


Каўстычную соду--тэту асноўную зьвязваючую 
матэрыю--вырабляюць таксама самі арцельшчыкі з 
вапны з іншымі мешанінамі. Першыя вопыты па вы- 
рабе яе зрабіў рабочы арцелі Гольдбэрг. і так дзя- 
куючы адданай рабоце ўдарнікаў-вынаходцаў т. т. ліў- 
шыца і Гольдбэрга арцель вырабляе добраякаснае 
мыла з зусім няпрыгодных адыходаў. 


Усе гэтыя бочкі, скрынкі, напоўненыя сьмярдзючай 
вадкасьцю, ператвараюцца на гэтым маленькім прад- 
прыемстве ў вельмі каштоўнае і добрай якасьці мыла. 
Ня мала ёсьць і яшчэ каштоўнай рабочай ініцыятывы 
ў арцелі. 


г. Мы ва ўсіх сталоўках расставілі так званыя 
»тлушчаўлавіцелі“, якія з застаўшыхся памыяў ло- 
вяць тлушч, які ператопліваецца на мыла--расказ- 
вае Ліўшыц. Прамфінплян па вырабе тавараў шыр- 
спажыву выканан арцельлю на 106 проц. 

За такія вялізарныя посьпехі ў вырабе тавараў 
шырспажыву, арцель ,Уцільжыркосьць" і яе паасоб- 
ныя ўдарнікі павінны быць прэміяваны. Між іншым 
з боку кіруючых каапэрацыйных арганізацый як 
Менрайпрамсаюзам на бытавыя ўмовы арцельшчыкаў 
не зварачаецца ніякай увагі. Члены арцелі нават ня 
маюць дзе паабедаць. Як толькі абед, усе разыхо- 
дзяцца, хто куды ў пошуках паесьці. 

Ніякай культмасавай работы сярод арцельшчыкаў 
не вядзецца, Памяшканьне не прыстасавава да ра- 
боты, яно цеснае і перашкаджае разгортваньню ра- 
боты арцелі. 

Менрайпрамсаюз павінен зараз-жа зацікавіцца ўдар- 
най работай арцелі ,Уцільжыркосьць". Палепшыць 
бытавыя ўмовы членаў арцелі і спрыяць разгорт- 
ваньню багацейшай рабочай ініцыятывы гэтай ар- 
целі--задача кіруючых арганізацый, А. 


Выпрацоўка палавікоў 
з абрэзкаў. Цэх шыр- 
спажыву фабрыкі 
гКастрычнік", 


Юю 


Палажыць 


У прамысловасьці Віцебску працуе звыш 10000 ра- 
ботніц. Большасьць з іх новыя работніцы, нядаўна 
прышоўшыя з вёсак, або хатнія гаспадыні. 

Гэты факт абавязвае партыйныя арганізацыі 
Віцебску ўзмацніць масава-выхаваўчую работу ся- 
род жанчын. Дэлегацкія сходы, як асноўная, 
апраўдаўшая сябе форма масавай работы, павінны 
быць укарэнены ва ўсе галіны прамысловасьці 
і пабудаваны па вытворчым прынцыпе. 

Што-ж мы бачым на справе? Партыйныя калек. 
тывы буйнейшых прадпрыемстваў Віцебску злосна 
ігнаруюць дырэктывы партыі аб жанрабоце. Па- 
станова ЦК УсеКП(б) аб узмацненьні работы 
дэлегацкіх сходаў не прапрацавана ні ў адным 
парткалектыве. У гэтым годзе па Віцебску нідзе 
дэлегацкія сходы не працуюць, 


Адсутнасьць масава-выхаваўчай работы сярод 
жанчын дае свае вынікі. Многія работніцы, якія 
не разумеюць значэньня сацыялістычнага прад- 
прыемства, нядобрасумленна адносяцца да працы. 
Амаль ва ўсіх прадпрыемствах цякучасьць рабо- 
чай сілы. Гэта ўсё ўплывае на выкананьне прам- 
фінпляну. 

Вось прыклад, які сьведчыць, як уплывае 
адсутнасьць масава-выхаваўчай работы. На пан- 
чошнай фабрыцы імя Клары Цэткін дзьве работ- 
ніцы швэйна-кацельнага цэху былі незадаволены 
няправільнымі адлічэньнямі з зарплаты, Ім ніхто 
не растлумачыў прычыны. Нічога канкрэтнага ня 
зроблена, каб быў правільны разьлік. І вось гэтыя 
работніцы ў знак пратэсту пакінулі самавольна 
варштат і пашлі са зьмены. За імі пайшлі і яшчэ 
тры работніцы. 

Пасьля гэтага ў швэйна-кацельным цэху ў абе- 
дзеным перапынку быў аргавізован мітынг. Вакол 
тэтага факту была створана грамадзкая думка. Ра- 
ботніцы асудзілі ўчынак тых, якія пакінулі сама- 
вольна работу. Дзьве гаспадарча разрахунковыя 
брыгады на гэтым-жа мітынгу заявілі, што яны 
замацоўваюцца да канца другой пяцігодкі на прад- 
прыемстве. 

Зразумела, што калі-б на фабрыцы імя Клары 
Цэткін нармальна працаваў дэлегацкі сход, работ- 


“ніцы былі-б уцягнуты ў грамадзкую работу. Яны-б 


вучыліся кіраваць. 


ЦКК КП(б)Б 


Прапрацоўка ліпеньскага пленума 
(Мейск). 


на фабрыцы Кастрычнік 


канец безадназнасьці да жанработы 


Сакратары парткалектываў фабрык .,КІМ“ і 
»Прафінтэрн“ у гутарках прызнаюць, што дэле- 
тацкія сходы павінны працаваць. На справе-ж яны 
пальцам аб палец ня стукнулі, каб разгарнуць 
гэту работу. Гэта горшы від апартунізму на прак- 
тыцы. 

На панчошна-трыкатажным камбінаце , КІМ“ амаль 
усе работніцы новыя. Там вялікае поле дзейнасьці 
для работы дэлегацкага сходу, але парткалектыў 
гэтым ня цікавіцца. Калі пыталіся ў жанорга як 
стаіць справа, яна адказала: 


-- Я не жанорг. 


Гэта таму, што яна нават ня ведала, што яе 
вылучылі жаноргам. 


На пытаньне, чаму жанработа на фабрыцы не 
праводзіцца, сакратар парткалектыву тав. Эйдэль- 
штэйн толькі паціснуў “плячыма і ніякага адказу 
ня даў. Гэта сьведчыць аб поўнай безадказнасьці, 
нядбайнасьці да выкананьня важнейшай дырэк- 
тывы партыі. 

Ня лепш і на швэйнай фабрыцы ,Прафінтэрн“. 
Дэлегаткі выбраны ў мінулым годзе, а далей 
справа не пайшла. Сакратар парткалектыву т. Крын- 
кевіч таксама ня можа адказаць, чаму дэлегацкі 
сход не працуе. Жанорг тав. Брава зусім праца- 
ваць ня хоча, а парткалектыў ніякіх мер ня пры- 
мае да гэтага. На фабрыцы больш паловы работ- 
ніц, але-ж яны зусім мала ўцягнуты ў грамадзкую 
работу. - 

На фабрыцы Сьцяг індустрыялізацыі" --тры 
тысячы работніц, а жанорга зусім няма. Дэле- 
гацкі сход таксама не працуе. У сталінскі паход 
работніцы ня былі ўцягнуты. Зусім мала жанчын 
прымае ўдзел у кантролі над працай сталоўкі 
і ЗРК. Шматтыражка мала ўцягвае работніц у 
рабкораўскую работу. 


На абутковай фабрыцы імя Лекерта, дзе мен- 
шасьць работніц--250 чалавек, яшчэ горшая справа. 
Работніцы стаяць у баку пры правядзеньні гас- 
падарча-палітычных камианій. Аб сталінскім п 
ходзе работаіцы нават і ня ведалі, У часопісі 
«Работніца і Калгасьніца Беларусі“ аб гэтым пі- 
салася, але парткалектыў фабрыкі не рэагуе на 
заметку. Не рэагуе таксама жансэктар гаркому. 
Загадчык жансэктару тав. Бардзюкова марынуе 
заметку некалькі тыдняў і ніякай грамадзкай 
думкі ня ўздымае вакол гэтай заметкі, каб раз- 
гарнуць работу сярод жанчын, каб дэлегацкі сход 
пачаў працаваць. 


Узорам нядбайнасьці таксама зьяўляецца ячэйка 
гаржылсаюзу. Там дэлегацкі сход хатніх гаспа- 
дынь не працаваў. Абмяжоўваліся выбарамі дэле- 
гатак і вылучэньнем кіраўнікоў. 


Такая нядбайнвасьць да работы дэлегацкіх схо- 
даў з боку партказектываў і ячэек невыпадковая. 
Гэта здарылася таму, што гарком КП(б)Б жанра- 
ботай ня кіруе. Гэтым пытаньнем не зацікаўлена 
ўсё бюро гаркому ў цэлым. Па-старому лічаць, 
што гэта работа толькі жансэктару. Ніякіх мер 
гарком ня прымае, каб прымусіць парткалектывы 
выканаць дырэктывы партыі аб дэлегацкіх сходах. 


(Працяг на стар. 11). 


і 


Віцебская швэйная фабрыка 
.Прафінтэрн" за апошні час ня 
выходзіць з прарываў. За пер- 
шыя 15 дзён жніўня вытворчы 
пляй выканан толькі на 89,7 проц. 


Тав. Гантман лепшая ўдарніца цэху 
хлопчыкавых польтаў 
фабрыкі Прафінтэрн" 


Гаспадарчы разрахунак -- ма- 
гутны вагар у барацьбе за вы- 
кананьне прамфінпляну -- яшчэ 
не ўкараніўся ва ўсіх цэхах і 
брыгадах фабрыкі. Зусім не на- 
ладжан улік эфэктыўнасьці бры- 
гад. Фабрыка дрэнна ўкамілек- 
тавана рабочай сілай. Дапамога 
адміністрацыйна-тэхнічнага пэр- 
саналу “гаспадарча - разрахунко- 
вым брыгадам зусім слабая. Так- 
сама слабае кіраўніцтва з боку 
цэхавых вытворчых сэктароў. 
Вось чаму большасьць гаспадар- 


Разгарнуць масавую работу сярод работніц 


ча-разрахунковых брыгад ня вы- 
конвае прамфінплян. 

Дрэнна працуе сталоўка. Ясьлі 
ня могуць абслугоўваць усіх 
дзяцей рабочых, бо памяшканьне 
цеснае (на фабрыцы большасьць 
работніц). Таму многія работ- 
ніцы пакідаюць фабрыку, бо ім 
няма дзе пакінуць дзяцей на час 
працы. 


Але ёсьць на фабрыцы цэх, які 
добра працуе.-Гзта чырвонасьцяж- 
ны цэх хлопчыкавых польтаў. Ён 
заўсёды ідзе ўперадзе у выка- 
наньні прамфінпляну. Гэтых по- 
сьпехаў цэх дабіўся дзякуючы 
добраму кіраўніцтву свайго тры- 
кутніка. Сакратары цэхавых ячэек 
абедзьвюх зьмен жанчыны. Яны 
вельмі эяэргічна працуюць. До- 
брае партыйнае кіраўніцтва ад- 
чуваецца ў цэху. 

Асабліва добра ў гэтым цэху 
працуе гаспадарча-разрахунковая 
брыгада моладзі зьмены .Б“.Бры- 
гадзір Рыва Файнштэйн -- энэр- 
гічная работніца. Яна ўзорна па- 
ставіла работу брыгады. За лі- 
пень брыгада выканала прам- 
фінплян на 1051 проц, Пераро- 
бак у брыгадзе амаль ня было. 


У брыгадзе шэсьць работніц і 
тры рабочыя. Усе маюць гра- 
мадзкую нагрузку. Амаль усе 
ахоплены вучобай. Усе падпіса- 
ліся на пазыку .4-ты завяршаль- 


ны“ на 100 проц. месячнага за- 
работку. 

Брыгада была два разы прэ- 
міявана за выкананьне якасных 
і колькасных паказальнікаў прам- 


фабрыкі ,Прафінтэрн“. 


фінпляну. Яна абменьваецца во- 
бытам сваёй работы з другімі 
брыгадамі, робіць даклады на 
сходах адстаючых. Гэта мае вя- 
лікі ўплыў на адстаючых. 


Парткалектыў фабрыкі павінён 
палепшыць масавую работу, ся- 
род работніц. Неабходна ўзмац- 
ніц кіраўніцтва гаспадарча-раз- 
рахунковымі брыгадамі, стварыць 
належныя бытавыя ўмовы для 
працы работніц, 

Прарыў павінен быць лікві- 
даваны.- Алена. 


Парткалектыў павінен выканаць дырэктывы партыі 


На віцебскай швэйнай фабры- 
цы ,Прафінтэрн“ ніякай работы 
з дэлегаткамі не праводзіцца і 
яны амаль ужо забылі, што іх 
выбралі. Парткалектыў нічога ня 
робіць па ажыўленьні масава- 
выхаваўчай работы сярод жан- 
чын. Жанорг тав. Брава гэтай 
работай зусім ня цікавіцца, 


Ня ўсе жанчыны ўцягнуты ў 
гурткі. Няма асобнага падыходу 
да новых работніц, каб уцягнуць 
іх у грамадзкую работу, ва ўдар- 
ніцтва і ў партыю. 

З вылучэньнем работніц так- 
сама дрэнна. Жанчын інструкта- 
роў і загадчыц цэхамі - няма. 
А тэта ўсё таму, што няма кі- 


раўніцтва. Аб масавай рабоце ся- 
род жанчын. забылі. а 

Парткалектыў павінен зрабіць 
належныя вывады. Трэба выка- 
наць дырэктывы партыі, нала- 
дзіць работу дэлегацкага сходу, 
пабудаваць яго паводле вытвор- 
чага прынцыпу. 

Дэлегатка, 


Палажыць канец безадказнасьці да жанработы 


Калі працаўнік часопісі Работніца і Калгась- 
ніца Беларусі" зьвярнуўся да члева бюро гаркому 
тав. Гаеўскага па пытаньні аб жанрабоце, ён нават 
не хацеў з ёю гутарыць і заявіў: 

-- Я буду гутарыць з тым, з кім мне патрэбна. 

Вось гэты факт яшчэ раз пацьвярджае, што ў 


(кане) 


месцы, што 


аб ёй работнікі 
лічаць патрэбным гаварыць. 
Брыгада ЦК КП(б)Б, якая цяпер правярае ра- 


гаркому нават ня 


боту віцебскай партарганізацыі, зробіць належныя 
вывады і па пытаньні жанработы. Апартуністыч- 


Віцебскім гаркоме КП(б)Б жанработа на апошнім 


най недаацэнцы гэтай важнейшай часткі партма- 
савай работы трэба палажыць канец, 


Э. Е. 


Й 


Толькі пастух пасьпеў выгнаць 
кароў з сяла, і яшчэ дым пры- 
гожымі фігурамі віўся над да- 
хамі хат, як брыгада Й 1 зсяр- 
памі на плячох сьпяшалася на 
подле. Сёньня ўсе як адна члены 
брыгады ўзялі з сабой палудна- 
ваць. Праз плячо ў кожнай за- 
вязана нешта ў клумачку, а ў 


Церабленьне ільну. 


руках гаршчочкі. Сёньня ня бу- 
дзе часу бегаць да дому. Так 


гаварылі ўсе ўдзельніцы бры- 
гады. 
Сёнешні выдатны дзень, 


якога ня памятаюць калгасьніцы 
калгасу ,Чырвоны май“. Упяр- 
шыню за ўвесь час існаваньня 
калгасу жанчыны ўступілі паміж 
сабой у спаборніцтва на лепшую 
і хутчэйшую ўборку ільну і за- 
канчэньне жніва ярыны. Брыгада 
29 1 выклікала брыгаду М» 31 
брыгада Хэ 2 уступіла ў спабор- 
ніцтва з брыгадай е І, 

На жаночым сходзе, дзе было 
заключана сацспаборніцтва, да- 
гаварыліся, што вынікі працы 
кожнай брыгады будуць вывеш- 
вацца ў канцылярыі калгасу. 

Гэта вельмі непакоіла і турба- 
вала кожную калгасьніцу. Кож- 
ная з брыгад хацела быць пер- 
шай у спаборніцтве. 

А пачалося ўсё гэта так.-- 
У калгасе ,Чырвоны май“, як і 
ў кожным калгасе ня ўсе кал- 
гасьніцы і ня ўсе. брыгады пра- 
цуюць аднолькава. За трэцяй 
брыгадай моцна замацавалася 
клічка ,інвалідная"“. І калі хто- 
небудзь пытаўся, ,а хто гэта 
там каля возера, ці каля гась- 
цінца працуе“, то нават малыя 
дзеці і тыя ўгслас адказвалі 
»інвалідная брыгада", Гэта прозь- 
вішча крыўдзіла калгасьніц, 


КАЛГАСЬНІЦЫ 


працуючых у брыгадзе Ме З. 
Калгасьніцы з першай і другой 
брыгад проста растлумачылі-- 
пазьней на працу выходзяць, ро- 
бяць прагулы, менш вырабляюць, 
таму і ,інвалідная", І клічка гэта 
моцна трымалася за трэцяй бры- 
гадай з пачатку веснавой сяўбы. 

У часе ўборачнай, асабліва 
пасьля прапрацоўкі па- 
стачовы аб разьмерка- 
ваньні ўраджаю і вы- 
дачы авансаў, кожная 
калгасьніца добра зра- 
зумела, што атрымае 
толькі на працадзень, 
тады і брыгада Ме З 
стала падцягвацца, Ба- 
рацьба за працадзень 
яшчэ больш узмацні- 
лася пасьля раздачы 
з авансу збожжа. Нека- 
торыя атрымалі па 
: 20 пудоў, а некаторыя 
2--8 пуды. Хто больш 
працаваў, той больш і 
атрымаў. Гэта на спра- 
ве пацьвердзіла каш- 
2 ..-тоўнасьць працадня. 

Трэцяя брыгада ў некаторыя 
пяціднеўкі па выпрацоўцы раў- 
нялася з іншымі брыгадамі, але 
клічка ,інвалідная" з яе ня зьні- 
малася. 

На сходзе жанчын Тэкля Пры- 
шчэпава ад імя ўсёй трэцяй 
брыгады прасіла ў сходу, ,калі 
ласка, здымеце з нас гэта ганеб- 
нае прозьвішча, мы працуем ня 
горш за другіх". 

Частка жанчыйя сьмяялася, 
частка спачувала. Пачуліся асоб- 
ныя галасы: Працай сваёй давя- 
дзеце, а ня просьбамі“, 

Валодзька Мат- 
рува з брыгады 
29 1 аж з лаўкі 
ўскочыла, яна па- 
крыўдзілася, што 
іх першую бры- 
гаду раўняюць з 
брыгадай Ле З. 
І Матруна ўнесла 
прапанову, а ну, 
давайце папра- 
буем параўняцца, 
хто як працуе. Яе 
ахвотна падтры- 
мала ўся першая 
брыгада. 


Пачуліся заглу- 
шаныя адзінокія 
галасы: бач, што 
павыдумлялі, так 
і паесьці ня будзе 


СПАБОРНІЧАЮЦЬ 


калі“, але ніхто іх ня слухаў. 
Сход адразу ўвесь загаманіў. / 

Так нарадзілася сацспабор- 
ніцтва, 

Дагаварыліся, што вынікі сац- ў 
спаборніцтва будзе правяраць 
спэцыяльная камісія, аб якой 
тут-жа на сходзе дагаварыліся. 

І таму так сьпяшаецца першая 
брыгада, яны азіраюцца ці ня 
відаць брыгады Ме З. Неўзабаве 
тэй-жа дарогай крочыла і трэцяя 
брыгада, 

Першы дзевь працы спаборні- 
чаючых брыгад праходзіў зусім 
інакш, чым папярэднія дні іх 
працы. 

Кожная брыгада неяк моцна 
спаялася ў адно цэлае. Менш 
было гутарак. Сноп за свопам з 
лажыўся авёс, Сёньня канчалі 
ярыну, заўтра зноў лён. д 

Тры дні 70 жанчын рвалі лён. і 
Засталося яшчэ на 2--215 дні. п 
Лён па плошчы 60 га ўрадзіў ў 

в 
п 


ня дрэнны, 

Нормы па рваньні ільну пер- 
шай і другой брыгадай сыстэма- 
тычна перавыконваюцца. Выпра- 


поўвалі па-паўтары працадні і 2 
больш.. Адставала некалькі бры- і І 
гада Ме 3. 

Калгас падлічыў, што за апра- 
цаваны лён ён павінен атрымаць ; 


700 пудоў хлеба. Аб гэтым ве- ( 
даюць калгасьніцы, але для таго, : 
каб атрымаць гэты хлеб, трэба а 
лён давесьці да парадку. Ужо Ё 
рыхтуецца інвэнтар і машыны ; 
для яго апрацоўкі. Калгас ,Чыр- 
воны май" 700 пудоў хлеба за і 
лён атрымае. ё 

Крупскі раён, 

Дубаўскі с-савет. : 


В. Кандратава. 


Уборка аўсу. 


а. 


Разгортваньнем сацспаборніцтва, буксірнымі брыгадамі 


даб'емся поўнага і сваячэсовага сканчэньня ўборачнай 


Прыклад калгагў »нрасіна“ 


Калгас Красіна“, В.-Сьліў- 
скага сельсавету (Слуцкі раён) 
па ўдарнаму скончыў уборку се- 
нажаці, азімых і яравых культур 
на плошчы ў 232 га і ўзяў на 
грамадзкі буксір суседні калгас 
імя Чапаева гэтага-ж сельсавету. 
Калгас імя Чапаева ганебна ад- 
ставаў ва ўборцы. Была паслана 
буксірная брыгада жанчын і муж- 
чыя з касаркаю. За два дні ўдар- 
най работы брыгада з калгасу 
імя Красіна зжала і ўбрала авёс 
з плошчы ў Іі га. 

Яшчэ калгас імя Красіна ўбраў 
для саюзтрансу сенажаці 14 га 
і вікі 7 га. Праявілі сябе на 
працы ўдарніцы Чыж Сьцёпа, 
Самусевіч Соня, Кудзелька 
Мар'я, якія сыстэматычна пера- 
выконвалі нормы выпрацоўкі ў 
паўтары-два разы і нават больш. 

Скончыўшы ўборку сенажаці, 
азімых і яравых культур, калгас 
пераключыўся на падрыхтоўку 
да асеньняй сяўбы. 

Кузьня ўжо прыступіла да ра- 
монту плугоў. Вылучаны дзьве 
брыгады па вывазе гною на поле, 
якія прыступілі да працы 
920 жніўня. Паводле пляну трэба 
пасеяць збожжа 44 га, а калгась- 
нікі, абгаварыўшы гэта пытаньне, 
высунулі сустрэчны плян пасеву 

65 га. 

Праца па ўборцы і падрых» 
тоўцы да сяўбы ў калгасе імя 
Красіна--прыклад іншым калга- 
сам раёну. Я. Кучур. 


Калгасьніца-камуністка т. Кузьмічова праводзіць 
гутарку з калгасьніцамі ў часе абедзенага пера- 
пынку (калгас імя Сталіна, Паўночны Каўказ). 


На зрыў работы ясь'яй 
зараз-жа: рзагаваць 


Ясьлі адыгрываюць вялікую 
ролю ў выкананьні плянаў убо- 
рачнай кампаніі, забясьпечваюць 
максымальны выхад жанчын на 
працу. 

Ё Але-ж работа ясьляй у калгасе 
»Шаяяхі калектывізацыі", Івана- 
Агародніцкага сельсавету (Слуцкі 
раён), знаходзіцца ў зусім дрэн- 
ным становішчы. Ясьлі харчамі 
не забясьпечаны, цукру і другіх 
харчоў няма. Ясьлі адкрыты з 
вялікім спазьненьнём--1 жніўня, 

Праўленьне не жадала наогул 
адчыняць ясьляй, тлумачачы гэта 
тым, што няма прадуктаў". 

У калгасе налічваецца больш 
40 дзяцей, але, з прычыны дрэн- 
най працы ясьляй, наведваюць 
усяго 10. Масава-растлумачаль- 
ная работа вахол ясьляй не вя- 
дзецца. У выніку некаторыя 
жанчыны гавораць: ,лепш хай 
маё дзіця будзе дома, чым пус- 
каць у такія ясьлі“. У калгасе 
ёсьць і пшанічная мука і малако 
і яйкі, але праўленьне зрывае 
забесьпячэньне ясьляй. 


У ясьлях працуе толькі адна 
жанчына, яна і загадчыцай і 
тэх. работнікам (дровы коле і 
варыць). Вядома ад такой ра- 
боты вынікі бываюць дрэнзыя. 

Партыйная ячэйка таксама не 
зварачае ніякай увагі на гэту 
важную справу. 


З-за дрэннай работы ясьляй 
многа жанчын ня выходзіць на 
працу, што адбіваецца на ўбо- 
рачнай і на ўсёй рабоце ў кал- 
гасе. 

Трэба зараз-жа на гэта рэага- 
ваць. 

К. 


Брыгадзір Фрузя Шынкарова 


Дрэнна выходзілі на працу 
жанчыны брыгады Фрузі Шын- 
каровай, калгас ,Чырвоны ара- 
ты“ (Крычаўскі раён), а якіяі 
выходзілі, любілі больш пастаяць 
і менш папрацаваць. Хварэла за 
брыгаду Фрузя, бо рваць лён 
выходзілі з 892 чалавек толькі 
10--192. Яе не пакідала думка, 
што зрабіць, каб палепшыць 
выхад на работу. Сабраўшы ўсіх 
на нараду, Фрузя растлумачыла 
калгасьніцам, да чаго вядзе не- 
дысцыплінаванасьць і што гэта 
значыць для калгасьніц. На 
заўтра ўжо на працы было 
25 жанчын. 

Брыгада выклікала на сац- 
спаборніцтва брыгаду Чыгіла- 
вай з калгасу ,Новае жыцьцё". 
У гэты дзень нормы выконва- 
ліся паасобнымі ўдарніцамі з 
брыгады на 150--180 і нават на 
220 проц. Зараз у брыгадзе ідзе 
ўпартая барацьба за якасьць 
работы. 

Бярэце прыклад з такіх бры- 
гадзіраў, як Фрузя Шынкарова. 

Караваева 


Нацыянальны калгасе .Горэпашнік”, 
Пухавіцкага раёну. Уборка аўсу. 


Бярэце прыклад 
з сталоўкі саўгасу 
»Косіна“ 


Сталоўка саўгасу , Косіна“, Ла- 
гоўскага раёну, прыклад для 
іншых сталовак раёну. Яна са- 
праўды паказвае, як можна пры 
ўменьні і жаданьні наладзіць ра- 
боту сталоўкі на службу выка- 
наньня прамфінпляну саўгасу. 


Абеды ў сталоўцы заўсёды 
добраякасныя і сваячасова пры- 
гатаваны. Дзеннае харчаваньне-- 
сьяеданьне, абед і вячэра- 
каштуе 80 кап. Пры сталоўцы 
ёсьць адкормачны пункт, у якім 
каля 15 падсьвінкаў. 


Рабкоп мяркуе ў хуткім часе 
арганізаваць пры сталоўцы ма- 
лочную і трусагадоўчую фэрму. 
ісьць і свой гарод, сталоўка 
будзе круглы год забясьпечана 
гароднінай і бульбай. 


ЎВАГА ПЫТАНЬНЯМ БЫТА 


Забясьпечыць ясьлі 
памяшканьнем 


У Чырвонай Слабадзе (Чыр- 
вона-Слабодзкі раён) гэтым ле- 
там арганізаваліся ясьлі. Вельмі 
актыўны. ўдзел у арганізацыі 
ясьляй прыняла саматужная ар- 
цель шаўцоў, якая адпусьціла на 
ясьлі грошы. 

Праца ў ясьлях добра пастаў- 
лёна. Ёсьць у патрэбнай коль 
касьці бялізна. Праводзяцца сы- 
стэматычныя агляды дзяцей док- 
тарам, За лета дзеці паправіліся. 

Патрэбна абавязкова гэтыя 
ясьлі захаваць і на зіму, такая 
думка ўсіх матак, але, на жаль, 
ясьлі да гэтага часу ня мелі 
свайго памяшканьня. Яны знахо- 
дзяцца ў школе. 

Трэба, каб РВК і аддзел ахо- 
вы здароўя паклапаціліся аб 
зімовым памяшканьні для ясь- 
ляй. Зоркі. 


Санітарнае становішча ста- П9ЛаДЗІЦЬ работу трусятніка 


лоўкі добрае. Памяшканьне чы- 
стае, сьветлае. Сталы засланы 
чыстым царатом. 


Кухаркі Жукоўская і Надзя 
Мароз добрасумленна адносяцца 
да работы. Ня было яшчэ нівод- 
нага выпадку, каб абед несвая- 
часова гатаваўся па іх віне. 


Толькі дрэнна, што сталоўка 
няпоўнасьцю забясьпечана не- 
абходным начыньнем (міскамі, 
кубкамі, лыжкамі і інш.). 


Віктар Русовіч. 


(Ліст работніцы) 

На ф-цы ,Прафінтэрн“ ёсьць 
трусятнік, але трусоў дрэнна да- 
глядаюць. Кармы не спажыўныя. 
Вялая трава, якою кормяць тру- 
соў, ніякай карысьці не дае, Ня 
дзіва, што маладняк за апошні 
час дохне. 

У выніку дрэннага догляду 
прыплод зусім малы. Няма ква- 
ліфікаванага трусавода, Фабрыч- 
ныя арганізацыі павінны зараз-жа 
палепшыць работу трусятніка. 

Віцебск. Зорка. 


Кулацкай ураўнілаўцы 
не павінна быць месца 
ў калгасе 


Жанчыны калгасу Полымя” 


рэвалюцыі“ памятаюць толькі 
адзін жаночы сход, які быў 8 са- 
кавіка. Яны нават добра памя- 
таюць, аб чым гаварылі на гэтым 
сходзе, дакладна могуць пера- 
радаць, але, на жаль, больш 
склікаць жаночыя сходы ніхто 
ня лічыў патрэбным--ні парт- 
ячэйка, ні сельсавет, ні само 
праўленьне калгасу. Праводзі- 
ліся агульныя сходы, на якія 
больш хадзілі мужчыны. 

Калгасьніцы краем вуха чулі 
аб пастановах партыі і ўраду 
пра разьмеркаваньне ўраджаю і 
збожжазагатоўкі і інш. 

Адсутнасьць масавай працы 
мае сзае вынікі. Лён у калгасе 
перастаяў, пасох на корані, пры 
рваньні з яго сыплецца кастрыца. 
Вельмі дрэнна пастаўлен улік 
працы. Зусім ня ўлічваёцца 
якасьц5. Авансы збожжа разь- 
меркаваны па прынцыпе кулац- 
кай ураўнілаўкі. Раздалі па 
2--З пуды, ня ўлічваючы выпра- 
цаваных працадзён. Гэта скары- 
сталі варожыя элемэнты. Па- 
паўзьлі па калгасе чуткі, што 
колькі не працуй, усё роўна 
атрымаеш аднолькавую часіку. 
Адпала ў лепшых ударнікаў 
ахвота працаваць, 

Дубаўская партячэйка. і рай- 
калгассаюз павінны пацікавіцца 
гэтым калгасам. В. К. 


д 
а 
д 


займацца Рбі 


У Калінкавічах ужо два гады існуе 
інкубатарная станцыя. Але кіраўніц- 
тва раёну--РВК, райкалгассаюз- ра- 
ботай станцыі ня цікавіцца. Нядаўна 
РВК вылучыў камісію па праверцы 
работы станцыі, але туды ніхто не 


зьявіўся. 


Вось і вынікі такіх нядбайных ад- 
носін да важнейшай справы, да птуш- 
ніцтва. інкубатарная станцыя павінна 
была арганізаваць па калгасах 
12 птушкаводчых фэрмаў, а арганіза- 
вана толькі 5. Райкалгассаюз. ня вы- 
лучыў крэдыту на арганізацыю фэрм. 
Справа разьвіцьця птушніцтва не рас- 
тлумачана ў калгасах раёну. Рад кал- 
гасаў таму адмаўляюцца арганізаваць 


птушніцкія фэрмы. 


На станцыі ёсьць вялікія адыходы 


куранят. Нядаўна за адну ноч 
пала 26 штук. Дырэкцыя стан- 
цыі нават іня ведае, куды маглі 
дзецца птушкі. За 19 дзён загі- 
нула каля 458 куранят. Апошні 
раз пры вывадзе куранят былі 
вялікія страты. З 2.000 яек вы- 
ведзена.-350 куранят. Гэта тлу- 
мачыцца тым, што дырэкцыя 
станцыі нядбайна адносіцца да 
работы іне вядзе барацьбы са 
стратамі. 

Гадавы пляя па.вывядзеньні 
куранят выканан толькі на 
22 проц. Замест 74.000 куранят 
выведзена 16.500. 

Дзе-ж прычыны такога ганеб- 
нага прарыву? Іх ня цяжка 
знайсьці. Палова служачых стан- 
цыі чужыя людзі--кулакі, лішэн- 
цы. Явы займаюць адказныя 


Усьцінава Аўдоцьця добра 
даглядае парасят 


Аўдоцьця зразумела, што ад 
вынікаў працы залежыць і кошт 
самога працадня і пачала ўпарта 
змагацца за працадзень. 48 шт. 
парасят, якіх яна даглядае, яна 
падзяліла на б груп па ўзросту. 
Корміць парасят Аўдоцьця свая- 
часова, прыстасоўваючы яду да 
ўзросту кожнай групы. Асноўны 
недахоп, які перашкаджае ў пра- 
цы- гэта адсутнасьць кухні. Ва- 
рыць яду парасятам прыходзіцца 
на дварэ. Улетку гэта яшчэ 
нічога, але надыходзіць восень, 
а за восеньню зіма, 

-- Кухня абавязкова патрэб- 
наў--заяўляе Аўдоцьця. Трэба, 
каб праўленьне паклапацілася аб 
пабудове кухні для сьвінарніка. 

Анюта. 


Гэтай справай павінна 


пра- 
пасады. Напрыклад, Паша Ма- 
хоркіна лішэнка, а яна старшая 
птушвіца. На станцыі чатыры 
каровы, але кураняты не атрым- 
ліваюць малочных кармоў. Гэта 
таму, што ніхто ня ведае, каму 
Люба- таксама лішэнка- аддае 
малако. Зразумела, што такія 
людзі не зацікаўлены ў добрай 
пастаноўцы работы інкубатарнай 
станцыі. 


Пануе поўная безгаспадар- 
часьць і абязьлічка. Нядаўна за- 
капалі тры тысячы яек, якія 
папсаваліся. Птушкі не прыма- 
цаваны да работніц- птушніц. 
Ніхто не адказвае за страты 
птушак. Праца не пераведзена 
на зьдзельшчыну. Аб сацспабор- 
ніцтве і ўдарніцтве ніхто з ра- 


Укладка яек перад здачай у інкубатар. 


ботніц ня ведае. Ёсьць вялікая 
цякучасьць рабочае сілы. Культ- 
масавая работа зусім адсутнічае. 
Шмат работніц няпісьменных. 
Тут узьнікае пытаньне, дзе-ж 
партыйнае кіраўніцтва раёну? 
Чаму ніякіх мер ня прымаецца 
па аздараўленьні работы інкуба- 
тарнай станцы Гэты прабел 
райком партыі і РВК павінны 
зараз-жа выправіць. Трэба пера- 
будаваць работу інкубатарнай 
станцыі паводле шасьці ўмоў 
тав. Сталіна. Трэба замяніць 
лішэнак-птушкаводніц работні- 
цамі. Ганебнаму прарыву інку- 
батарнай станцыі трэба пала- 
жыць канец. За тэту справу 
павінна ўзяцца РКК-РСІ, 
Брыгада друку Г. і Ч. І. 


АРГАНІЗАВАНЫМІ БРЫГАДАМі ВЫХОДЗІЛІ НА ПОЛЕ 


(Ліст работніцы) 


Работніцы фабрыкі ,Праф- 
інтэрн“ добра зразумелі задачы 
праполачнай і ўборачнай кам- 
паніі. Кожны раз яны выходзілі 
арганізаванымі брыгадамі на 
поле прыгараднай гаспадаркі. 
Работніцы Кар- 
мштына, . Эй- 
дэльштэйн, Ас- 
троўская, Ліса- 
ва, Фруміна 
лепшыя ўдар 
ніцы праполач- 
най і ўборач- 
най кампаніі. 

Але былі вы- 
падкі і дрэнных 
адносін з боку 
некаторых жан- 
чын. Работніцы 


карыя 


Шміт, Фіш самавольна пакінулі 
работу на некалькі гадзін раней 
за іншых. Гэта гаворыць аб тым, 
што яны не ўявілі сабе грамадз- 
кую важнасьць дапамогі прыга- 
радным калгасам. Левелева. 
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Пры буйных прадпрыемствах 


За захаваньне здаровай зьмены, здольнай канчаткова ўстанавіць камунізм 


павінны быць створаны 


пэдолёга-пэдагагічныя кансультацыі 


Героічная барацьба пралетарыяту за ажыцьцяў: 
леньне вялікіх плянаў будаўніцтва сацыялізму ў 
СССР патрабуе выключнай увагі да паскарэньня 
тэмпаў культурнай рэвалюцыі. 

Разгорнутае сацыялістычнае наступленьне пра- 
летарыяту на антыпралетарскія рэакцыйныя эле- 
мэнты выклікае супраціўленьне праціўніка. На 
ўсіх вучастках пераможнага будаўніцтва кіпіць 
абвостраная клясавая барацьба. Адным з праяў- 
леньняў яе зьяўляецца барацьба за падрастаючае 
пакаленьне. Некаторыя бацькі, якія знаходзяцца 
пад уплывам дробна-буржуазных традыцый, су- 
процьстаўляюць сямейнае выхаваньне арганізава- 
ным пэдагагічным мерапрыемствам школы. Пера- 
мога нашай школы ў гэтай барацьбе ажыцьцё- 
віцца тым хутчэй, чым больш ёй будуць дапама- 
гаць шырокія масы працоўных. Важнейшай умо- 
вай нашых посьпехаў на фронце культурнай рэ- 
валюцыі зьяўляецца марксыцка-, ленінскае выха- 
хаваньне і перавыхаваньне працоўных мас. 


Для выкананьня пастаўленых партыяй задач-- 
дапамагчы школе выхаваць пакаленьне, здольнае 
канчаткова ўстанавіць камунізм--патрэбна наву- 
чыць саміх бацькоў правільным камуністычным 
мэтадам выхаваньня. Значную ролю ў справе 
ўцягненьня шырокіх мас працоўвых у разгорну- 
тую барацьбу за камуністычнае выхаваньне па- 
вінна адыграць пэдолёга-пэдагагічная кансульта- 
цыя. Сетка такіх кансультацый павінна быць раз- 
горнута пры буйных прадпрыемствах і на вёсцы. 
Явы будуць садзейнічаць правільнаму выхаваньню 
дзяцей у сямі. 


Катэдра пэдалёгіі пры ВПі (Вышэйшы пэдага- 
гічны інстытут) і т-ва «Прыхільнік дзяцей“ арга- 
нізоўваюць пры фабрыцы ,Камунарка“ пэдолёга- 
пэдагагічную кансультацыю. Кожная маці-работ- 
ніца зможа заўсёды зварачацца ў кансультацыю 
для атрыманьня парад па розных пытаньнях вы- 
хаваньня дзяцей. На аснове падрабязнага мэдыч- 
нага і пэдалёгічнага дасьледваньня дзіцяці будуць 
даны ўказаньні маці, як належыць выхоўваць 
дзіця дома, 

У адзіны культплян 
праца кансультацыі. 

Будзе арганізавана “выстаўка, якая дапаможа 
бацьком правільна выхоўваць дзяцей. Цэлы рад 
дакладаў, гутарак будуць арганізаваны па пы- 
таньнях выхаваньня дзяцей, Штодзенную працу ў 
кансультацыі будзе праводзіць пэдолёг, пэдагог і 
доктар. Уся праца кансультацыі будзе праводзіцца 
пад кіраўніцтвам катэдры пэдалёгіі пры ВПІ-- 
праф. Сарахціна і дацэнта Шапіра. Пэўная коль- 
касьць студэнтаў з пэдалёгічнага аддзяленьня ў 
якасьці грамадзкай працы будуць прымаць удзел 
у працы кансультацыі. 

Кансультацыя арганізуе кантроль над выканань- 
нем намечаных мерапрыемстваў шляхам навед- 
ваньня на даму і паўторнага выкліку дзіцяці ў 
кансультацыю, 


фабрыкі будзе ўключана 


Такім чынам, сям'я будзе прыцягнута да актыў- 
най рэарганізацыі жыцьця дзіцяці і падростка на 
аснове пэдалёгічнага вывучэньня і камуністычных 
мэтадаў выхаваньня. 


Пэдолёга - пэдагагічная кансультацыя ставіць 
сабе таксама мэту садзейнічаць пэдагагічным уста- 
новам, якія маюць сувязь 'з фабрыкай. Узьняць 
якасьць пэдагагічнай працы на аснове пэдагагіч- 
нага вывучэньня дзяцей. ЎУцягнуць пэдагогаў у 
пэдалёгічнўю работу шляхам дачы розных задань- 
няў для правядзеньня ў школе. 


Наша пэдолёга-пэдагагічная кансультацыя будзе 
працаваць па наступных разьдзелах: ў 


1. Пэдагагічна-прапагандысцкая работа. 


2. Практычная работа па пэдалёгічнаму абслу- 
гоўваньню пэдустаноў. 


З. Дасьледчая праца, 
выцякаць з практычнай. 


якая непасрэдна будзе 


Пры кансультацыі будзе арганізован савет з пэ- 
долёга, доктара кансультацыі, прадстаўнікоў ка- 
тэдры пэдалёгіі Прыхільнік дзяцей“, партыйных 
і камсамольскіх арганізацый фабрыкі. Гэты савет 
будзе кіраваць усёй працай. Пэдолёга-пэдагагічная 
кансультацыя зьяўляецца адным са сродкаў куль- 
турнай рэвалюцыі, сродкам .асьветы і перавыха- 
ваньня працоўных мас. Масы павінны быць уз- 
броены пэўнымі ведамі ў пытаньнях выхаваньня 
і навучаньня дзяцей, а для гэтага яны павінны 
быць знаёмы з усёй нашай сыстэмай выхаваньня, 
з яе мэтадамі і задачамі, Вельмі часта сям'я тар- 
мозіць працу школы толькі ў выніку сваёй ня- 
пісьменнасьці ў пэдалёгічных пытаньнях. 


Пэдолёга - пэдагагічная кансультацыя павінна 
стварыць пэўны інтарэс да пытаньняў выхаваньня 
сярод масы працоўных, асьвятляць вялізарнае 
значэчьне выхаваньня новай зьмены. 


Вось чаму пэдолёга-пэдагагічныя кансультацыі 
у сучасны момант набываюць асаблівае значэньне. 


Кожная работніца і калгасьніца павінны быць 
зацікаўлены і садзейнічаць арганізацыі пэдолёга- 
пэдагагічнай кансультацыі пры прадпрыемстве, 
калгасе. 


Фабрыка ,Камунарка" зьяўляецга першай у 
справе арганізацыі пэдолёга-пэдагагічнай кансуль- 
тацыі. 


Катэдра пэдалёгіі разам з твам Прыхільнік 
дзяцей“ выносіць шчырую падзяку партколектыву 
і фабкому фабрыкі за ўважлівыя адносіны і ства- 
рэньне ўмоў для арганізацыі пэдолёга-пэдагагіч- 


най кансультацыі. 


н. Рубільнік, 


СО Аа ая 


Уз 
паро 
Тут: 
рай, 
таць. 
Зноў 
ад»! 
тэтаў 
сэрц: 


Ка, 
патр: 
не х: 
веда! 
боты 
гэта 
давед 
стала 
набр: 
нюха 


Ка; 
набра 
перат 
трэбн 
аборт 
заўсё, 
горш 
ёсьць 
малее 
рушы 
было. 
шэны 


На: 
ляеціи 
карде 
шыць 
пачы! 
чыну. 


Шу 
жані 
гледз 


гцяжа] 


дрэне 
раз ж 
не с 
ваўся 
канча 
Це 
пэрат 
сінюх 
Патр: 
аборт 
стаў 
сінюх 
яе, я 
насьц 


Але 
да до 
скраб 
Цяжа] 
скард 


зе 


” 


Парады доктара 


ПАРОК СЭРЦА і ЦЯЖАРНАСЬЦЬ 


(Канец) 


Узьнікае трэцяе пытаньне: ці можа хворая на 
парок сэрца даношваць цяжарнасьць да канца. 
Тут зноў неабходна добра прыгледзецца да хво- 
рай, патрэбна вопытнаму доктару добра яе распы- 
таць. Трэба даведацца аб ранейшых яе хваробах. 
Зноў, калі ў яе павышалася часамі тэмпэратура 
ад ,прастуды“, патрэбна ўважліва аднесьціся да 
гэтай прастуды“: ці не хаваецца за ёю запаленьне 
сэрца. 


Калі ў хворай бывала набракласьць ног, гэта 
патрэбна добра ўлічыць. Патрэбна даведацца--ці 
не хварэла на сінюху такая хворая, патрэбна да- 
ведацца, як лёгка ў яе ўзьнікае ад невялікай ра- 
боты задышка. Патрэбна даведацца, як было ўсё 
гэта перад цяжарнасьцю. Пра ўсё гэта патрэбна 
даведацца і пасьля пачатку цяжарнасьці: ці ня 
стала павышадцца тэмпэратура, ці не зьяўляецца 
вабракласьць, ці не зьяўляецца задышка, сі- 
нюха. 


Калі павышаецца тэмпэратура, калі зьяўляецца 
набракласьць, наступае задышка, сінюха, патрэбна 
перапыніць цяжарнасьць у самым пачатку яе. Па- 
трэбна рабіць аборт. Але трэба памятаць, што 
аборт не такая простая апэрацыя. і здаровая не 
заўсёды лёгка гэту апэрацыю пераносіць. Куды 
горш пераносіць гэту апэрацыю жанчына, у якой 
ёсьць парок сэрца. І цяжарчасьць, і нават самая 
маленькая апэрацыя--выскрабаньне--могуць узва- 
рушыць рану сэрца--запаленьне сэрца, калі яно 
было. Да цяжарнасьці, да аборту ня было павы- 
шэцьня тэмпэратуры. 


Наступіла цяжарнасьць, зрабілі аборт, зьяў- 
ляецца павышэньне тэмпэратуры. Выбухнуў энда- 
кардыт--запаленьне сэрца, выбухнуў пажар. Ту- 
шыць яго цяжка, часамі немагчымае. Марудна ён 
пачынае разгарацца, губляе сэрца, губляе, жан- 
чыну. Цяжка справіцца з гэтай хваробай. 


Шмат успамінаю я зараз такіх неасьцярожных 
жанчын, якія не шкадавалі сябе, зацяжарыўшы, ня 
гледзячы на суровую забарону. Пасьля, ужо за- 


“цяжарыўшы, яны пачынаюць адчуваць, што справа 


дрэнная. ішлі да доктара. Доктар прыпісваў - за- 
раз жа рабіць аборт. Аборт рабілі. А тэмпэратура 
не спадала наадварот- павялічвалася. Павяліч- 
ваўся эндакардыт--запаленьне сэрца, ня рэдка 
канчалася сьмерцю. 


і так, калі перад цяжарнасьцю павышалася тэм- 
пэратура, калі ў яе бывалі набракласьць, бывала 
сінюха, вялікая задышка, патрэбна рабіць аборт. 
Патрэбна перапыніць цяжарнасьць, г. зай. рабіць 
аборт, калі ў яе пачынае павышацца тэмпэратура, 
стаў зьяўляцца жар, сталі наступаць набракласьць, 
сінюха пасьля пачатку цяжарнасьці. Перапыняюць 
яе, як вядома, да канца трох месяцаў цяжар- 
насьці. 


Але як часта бывае, што жанчына прыходзіць 
да доктара, калі ўжо прайшлі тры месяцы. Вы- 
скрабанвьня, аборту рабіць ужо нельга. Позна. 
Цяжарная, хворая на парок сэрца, прыходзіць, 
скардзіцца на набракласьць, задышку, на павы- 


“ 


шэньне тэмпэратуры. Справа цяжкая і для хворай 
і для доктара. Такую хворую мы кладзем у боль- 
ніцу і назіраем за ёю, Мы лечым яе набракласьць, 
даем ёй усялякія сярдэчныя лякарствы. Мы тры- 
маем яе ў.ложку, памяншаем нагрузку сэрца. Ча- 
самі ўдаецца дапамагчы, хворай робіцца лягчэй, 
Часамі прыходзіцца рабіць ненатуральныя роды. 
Усё-ж хворае сэрца менш мучаецца, калі мы вы- 
мем дзіця самі, а не даем сэрцу рабіць непасіль- 
ную работу. 


У кожнага сэрца ёсьць" запасная сіла. Пры па- 
трэбе яно яе пушчае ў ход. Запасная сіла ў хво- 
рага сэрца параўнальна малая, таму сэрца з па- 
рокам лягчэй здае ў часе родаў, у часе вялікай 
цяжкай працы пры родах.. Хворае парокам сэрца 
прызвычайваецца да сваёй работы, прызвычай- 
ваецца да вялікай работы. Але калі пачынаецца 
запаленьне сэрца, яно здае. Яно ня ў сілах спра- 
віцца са звычайнай нагрузкай. Яму цяжка, часта 
немагчыма будзе справіцца з вялізарнай родавай 
работай. 


Парокі сэрца бываюць розныя. Пры розных 
пароках розна пераносіцца цяжарнасьць. Пры ад- 
ных пароках сэрца лёгка наступае. пры напру- 
жаньні задышка, сінюха. Пры іх цяжарнасьць 
больш небясьпечная. Пры іншых задышка не на- 
ступае, Яны ня страшны цяжарнай жанчыне. Але 
ва ўсіх гэтых складаных пытаньнях, ад якіх зале- 
жыць жыцьцё і сьмерць жанчыны, можа раза- 
брацца толькі вопытны доктар. 


Савецкая мэдыцына ёсьць мэдыцына прафіляк- 
тычная. Каб абараніць жанчыну ая ўсіх магчымых 
ускладненьняў цяжарнасьці і родаў, у нас ёсьць 
кансультацыі цяжарных. Цяжарныя павінны зва- 
рачацца туды. Наша ахова здароўя стараецца 
ўнікнуць глыбока ў жыцьцё, стараецца і пранікае. 
1 пранікне. Доктар - прафіляктык пранікае ў сям'ю. 
Ён будзе ведаць дзяўчат і жанчыя, хворых на 
парок сэрца. Доктар і хворая на парок здолеюць 
вырашыць пытаньне, ці можна быць цяжарнай. 
Можа зараз быць цяжарнай нельга, а праз год-- 
паўтара, калі сэрца паправіцца, можна будзе 
быць цяжарнай і нарадзіць дзіця. 


Многім жанчынам, хворым на парок сэрца, не- 
бясьпечна цяжарнасьць. Але для большага ліку, 
думаю 90 са 100, яна не небясьпечна. Колькі ба- 
чыш штодзенна жанчын, хворых на парок, якія 
спакойна нараджалі здаровых дзяцей. 


Чацьвертае пытаньне: ці можа: жанчына, хворая 
на парок сэрца, карміць дзіця. Так, але, калі кар- 
мленьне вельмі аслабляе маці, патрэбна перахо- 
дзіць да прыкармліваньня. Зноў патрэбна ісьці 
ў кансультацыю. 


Сваім артыкулам я не хацеў палохаць жанчын, 
хворых на парок сэрца. Я ім толькі хацеў ска- 
заць: зварачайцеся да доктара, пытайцеся ў яго 
дазволу на цяжарнасьць, на роды. Цяжарнасьць і 
роды вялікая, важная справа. Вялікае патраба- 
ваньне да здароўя. Тут кансультацыі, парады па- 
трэбны, неабходны. 


Праф. М. Тушынскі. 


ЧАС КАПАНЬНЯ Б 


Сваяч:совая ўборка бульбы ў калгасах, саўгасах 
адыгрывее вялікую ролю ў справе яе далейшага 
захаваньня, а таксама і атрыманьня належнага 
ўраджаю. Вызначыць пэўны час капаньня бульбы 
ніяк немагчыма, бо на “пасьпяваньне- яе ўплывае 
як глеба, таксама надвор'е і гатунак. Напрыклад, 
пры лёгкай пескаватай глебе бульба хутчэй пасьпя- 
вае. Пры цёплым і сухім годзе бульба таксама 
хутчэй пасьпявае. Але ўсёж такі на падставе 
раду прыкмет можна сказаць ці можна ўжо ка- 
паць бульбу. Пачынаць капаць бульбу можна ўжо 
тады, калі пачынае жаўцець і сохнуць бульбянік. 
Такі стан бульбяніку сьведчыць аб тым, што ўжо 
прыпыніўся далейшы рост бульбы, спынілася па- 
вялічэньне «рухмалу. 

Але-ж бываюць такія выпадкі, што лісьці і сам 
бульбянік жаўцее і чарнее: Гэта ўжо сьведчыць 
аб тым, што расьліна пашкоджана грыбнымі хва- 
робам! Калі бульбянік чарнее вельмі рана, то 
тут прыхэдзіцца бульбу пачаць капаць адразу, бо 
пры гэтым яна пачынае гніць і калі яе ня выка- 
паць, то яна можа зусім згніць. Пры яе капаньні 
ў. гэты тэрмін трэба адначасова адбіраць зларо- 
вую бу'ьбу ад загніўшай. Такую бульбу захоў- 
ваць на зічу няма ніякага сэнсу, бо яна згніе, 
Таму адразу пасьля капаньня зараз-жа трэба пусь- 
ціць у пераапрадоўкў. Але ёсьць шмат познасьпе- 
лых гатункаў бульбы, напрыклад, ,Вэльтман“, 
якія -не пасьпяваюць скончыць свой вэгетадыйны 
пэрыяд да пачатку марозаў, таму капаць яе трэба 
пачынаць, не чакаючы, калі пажэўкне бульбянік. 

Але з капаньнем бульбы ня трэба сьпяшацца. 
Бульба ў глебе захоўваецца лепш. Таму, калі да- 
зваляюць кліматычныя ўмовы, рабочая сіла, то 
з капаньнем бульбы лепш ўстрымацца і пачынаць 
капаць за некалькі дзён да ззмарозкаў. Добра 
высьпеўшая бульба мае тоўстую лушлайку, якая 
не шалушыцца і добра адрываецца ад карэнчыкаў, 

Многія калгасы ў нае за месяц, а то і больш 
да капаньня бульбы скошваюць бульбянік, чым 
прыносяць страту ўраджаю. Трэба кожваму кал- 
гасьніку памятаць, што большае накапленьне 
крухмалу адбываецца ў апошні пэрыяд, а калі 
скосім бульбянік, тым самым мы зьмяншаем коль- 
касьць крухмалу ў бульбе, Бульба выходзіць ня 


ШТО ЗРОБЛЕНА ПА 


Загадчыца сталоўкі зьнята з работы 


На заметку аб нядбайных адносінах да працы 
з боку загадчыцы сталоўкі калгасу Полымя“, 
Заслаўская РСі паведамляе, што факты ў заметцы 
пацьвердзіліся. Загадчыца сталоўкі з работы зьнята. 


Па заслугах 


На заметку аб агідных учынках міліпыянэра 
Жураўлёва ў вёсцы Мачулішчы апэрацыйны/ад- 
дзел галоўнага кіраўніцтва міліцыі паведа 
што міліцыянэр Жураўлёў прыцягнут да кр 
нальнай адказнасьці. 4 


1399 Парады агранома. 


УЛЬБЫ 


сьпелай, вадзяністай. Такая бульба дрэнна захоў- 
ваецца і ў большасьці загніваецца ў часе ха- 
ваньяя. Бульба пры гэтым мае вельмі тонкую 
“лушпайку, праз якую лёгка прасякаюць розныя 
хваробы. ў 

Капаць бульбу трэба ў ясны, сонечны дзень. 
Пры такіх умовах бульба добра прасушваецца і 
лепш захоўваецца. Пры капаньні бульбы трэба 
адначасова рабіць адборку загніваючай бульбы ад 
здарозай. Праводзячы ў такіх кліматычных умовах 
капаньне бульбы, мы можам быць упэўнечы, што 
яна зімою будзе добра захоўвацца і менш загні- 
вацца і псавацца. 

Пры капаньні бульбы трэба старацца, каб не 
рабіць бульбе ніякіх мэханічных пашкоджаньяяў, 
ад таго яна хутка загнівае і прападае. Таксама, 
пры капаньні ня тргба ачышчаць яе ад глёбы: 
Трэба памятаць, што глеба добра захоўвае бульбу 
ад усялякіх хвароб. 

У нас у калгасах бульбу ў большасьці выбі- 
раюць рукамі. Пры гэтым бульба выворваецца 
плугам, або адсыпнікам. Але пры гэтым, у боль: 
шасьці асабліва на глебах цяжкіх плуг зазіваецца 
глебаю і бульбянікам. Таму бульбянік перад ка- 
паньнем трэба зломваць і прыбіраць з поля. Пры 
выворваньні плугам шмат бульбы псуецца і рэ- 
жацца. Таму, каб зьмевшыць процант пашкоджа- 
най бульбы, трэба абавязкова з плуга зьзімаць 
нож. 

Часта выбіральнікі пры капаньні кідаюць з вя- 
лікай сілай бульбу ў кошыкі і наносяць ёй мэха- 
нічныя пашкоджаньні, ад чаго яна загніваецца і 
заражае другую бульбу ў часе хаваньня. Ніколі 
ня трэба дазваляць выбіральнікам моцза кідаць 
бульбу ў кашы, або сыпаць у-кучы. 

Сабраную сухую бульбу можна ссыпаць у капцы, 
ямы або склепы. Таксама можна і мокрую бульбу 
ссыпаць у капеи, калі ёа мае добрую вэнтыля- 
цыю. Пры ссыпаньні ў скляпы і ямы бульбу аба- 
вязкова трэба добра прагушваць. Часта бульбу 
сыплюць лапатамі, у такім выпадку трэба ста- 
рацца як можна менш псаваць бульбу. Чым менш 
будзе псаваньняў, тым лепш будзе захоўвацца 
бульба. А. 


(Працяг у наступным нумары). . 


доОпіСАХ 


Прыцягваецца да партыйнай 
адказнасці 


На заметку ,Новае ды па-старому“, Менская 
Гар КК-РСі паведамляе, што факты ў заметцы 
адказваюць сапраўдчасьці. Старшыня  Калодзі- 

а шШчанскага сельспажыўтаварыства Дверын зьнят 
гз працы. Справа накіравана ў парткалегію гаркКК 
для/прыцягненьня Дворына да партыйнай адказ- 


Зінявёьці. 


Выданьне 


ЦК КП(б)Б. 
Зак. Ме 9096 


“Друкарня імя Сталіна. 


Ў ліку 860 экз. 


“Рэдактар Э. ШАПІРА 
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